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AUSBILDUNGSFÜHRER · 2026
EMDEN UND UMGEBUNG

DEINE AUSBILDUNG · DEIN START · DEINE CHANCE



A !ehcuA hcuneflehri Sreniedieb Sreniediebneflehri SW?gnudlibsu muidutSredo utSredognudlibsu muidut

S snuudtshcierreo
D nedmm21/01.rtsreiselhc ni E/01.rtsreiselhcgnutarebsfure udtsednfi ni Sredednfignutarebsfure SredniudtsednBei
o .eluhcSreniednired

erabniereV: 0retnu 008E 4E 4E 4tnuerabniereV:E 4retnmelboreni gnutareboediV hcuatsi niek PtsignutareboediVeni Pniekhcuats
5 .gnudlib/ed.rutnegastiebra.5 d.rutnegastiebra.www:enilnoredO.nimreTnenie00555



Liebe Schülerinnen und Schüler,
der Schulabschluss markiert einen wichtigen Meilenstein –
und eröffnet Euch viele neue Wege. Einer davon ist die duale
Ausbildung, die Euch hervorragende Chancen für Eure
berufliche Zukunft bietet. In unserer Region könnt Ihr aus rund
180 verschiedenen Ausbildungsgängen wählen. Neben den
Klassikern wie Bankkaufmann/-frau oder Industriemechaniker/
in gibt es spannende Alternativen, die nicht jeder sofort im Blick
hat: etwa Schifffahrtskaufmann/-frau, Zerspanungsmechaniker/
in oder Bootsbauer/in.

Eine duale Ausbildung bedeutet: Ihr sammelt von Beginn an
Praxiserfahrung im Betrieb, lernt gleichzeitig die Theorie in der
Berufsschule, verdient Euer eigenes Geld und
habt beste Aussichten auf eine Übernahme.
Darüber hinaus eröffnet Euch die Ausbildung
vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten – vom
Fachwirt oder Meister bis hin zu einem späte-
ren Studium.

Der Ausbildungsführer soll Euch helfen, diese
Vielfalt zu entdecken und passende Angebote
in Norden zu finden. Nutzt die Gelegenheit,
informiert Euch und geht den nächsten Schritt
in Richtung Zukunft.

Wir wünschen Euch viel Erfolg dabei – die
Wirtschaft in Ostfriesland braucht Eure Ideen
und Talente!

Mit besten Wünschen für einen guten Start
in die nächste Etappe,

Max-Martin Deinhard
Hauptgeschäftsführer
der IHK für Ostfriesland und Papenburg



Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d) 4

Anlagenmechaniker (m/w/d) 5

Automobilkaufleute (m/w/d) 17

Bankkaufmann (m/w/d) 6

Bauzeichner (m/w/d) 8, 15

Berufliches Gymnasium
Wirtschaft und Gesundheit und Soziales –
Schwerpunkt Sozialpädagogik 9

Berufsfachschule dual 10

Binnenschiffer (m/w/d) 11, 15

Duales Studium Banking and Finance 6

Duales Studium
Elektro- oder Medientechnik, Informatik 19

Duales Studium Verwaltungsinformatik 12
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für Automatisierungstechnik (m/w/d) 13

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 14-16
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für Geräte und Systeme (m/w/d)
für Gebäudesystemintegration (m/w/d) 18-19

Erzieher (m/w/d) 20

Fachinformatiker
für Systemintegration (m/w/d) 21-25

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
Fachlagerist (m/w/d) 17, 19, 23, 26-29

Fachkraft für Lebensmitteltechnik 23, 30

Fachkraft für
Medizinprodukteaufbereitung (m/w/d) 31

Fachkraft für Metalltechnik 32

Fachkraft für Schutz und Sicherheit (m/w/d) 33

Fachkraft für Veranstaltungstechnik 34

Fahrzeuglackierer (m/w/d) 35

Hebammenwissenschaft
Bachelor of Science 36

Industrieelektriker 37

Industriemechaniker 15, 38-39

Industriekaufmann (m/w/d) 23, 40

IT-Systemelektroniker 41

Kaufmann
für Büromanagement (m/w/d) 17, 19, 29, 42-44

Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d) 17

Kaufleute für
Digitalisierungsmanagement (m/w/d) 45

Kaufmann im Groß- und
Außenhandelsmanagement (m/w/d) 46-47

Kaufmann für Speditions- und
Logostikdienstleistungen (m/w/d) 29

Karosserier- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d) 17

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) 17, 48-49

Koch (m/w/d) 50

Konstruktionsmechaniker (m/w/d9 15, 51

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 23, 52

Mechatroniker (m/w/d) 23, 53-54

Medizinischer Fachangestellter (m/w/d) 55

Medizinischer Technologe
für Radiologie (m/w/d) 56

Operationstechnischer Assistent (m/w/d) 57

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 58

Pflegefachmann (m/w/d) 59-62

Physiotherapeut 63

Produktionstechnologe (m/w/d) 64
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Wusstest Du schon...
. . . viele Betriebe bieten

Praktikumsplätze an.

So kannst Du unverbindlich in den Beruf
reinschnuppern und Dich informieren.

Achte auf diesen Button im Heft.

Informier Dich auch hier:

Auskünfte über Details und/oder andere genauere
Informationen zu einem spezifischen Beruf und dessen
Ausbildungsweg kann zusätzlich auch die Industrie- und
Handelskammer beantworten.

Handwerkskammer für Ostfriesland
Straße des Handwerks 2
26603 Aurich
Telefon 04941/17970
www.hwk-aurich.de

Industrie- und Handelskammer
für Ostfriesland und Papenburg
Ringstraße 4
26721 Emden
Telefon 04921/89010
www.ihk-emden.de

Informationen für Ausbildungen
allgemein und/oder eine generelle Beratung
bietet die Agentur für Arbeit an.

Agentur für Arbeit
Schlesierstraße 10
26723 Emden
Telefon 0800/4 5555 00
www.arbeitsagentur.de

Rohrleitungsbauer (m/w/d) 65

Schiffskaufmann (m/w/d) 29

Schiffsmechaniker (m/w/d) 66

Sozialpädagogischer Assistent (m/w/d) 67-68

Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d) 69-70

Straßenwärter (m/w/d) 71

Technischer Produktdesigner (m/w/d) 72

Technische Systemplaner (m/w/d) 19

Umwelttechnologen
für Abwasserbewirtschafttung (m/w/d) 73

Vermessungstechniker (m/w/d) 15, 74

Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) 15, 75

Wasserbauer (m/w/d) 15, 76

Werkfeuerwehrmann (m/w/d) 77

Werkzeugmechaniker (m/w/d) 78

Seite
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Was bringst Du mit
- mindestalter 17 Jahre
- Realschulabschluss oder eine gleichwertige, abgeschlossene

Schulbildung
- empfohlen wird ein mindestens zweiwöchiges Praktikum im

Anästhesiebereich vor der Ausbildung

Ausbildungsbeginn ist jeweils der
1. August/September oder 1. April

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 38,5 Std./Woche
im Schichtdienst mit Wochenenden

Urlaub 30 Tage

Ausbildungsvergütung lt. TVAÖD
1. Ausbildungsjahr 1340,69 €
2. Ausbildungsjahr 1402,07 €
3. Ausbildungsjahr 1503,38 €

Was erwartet Dich
Als Anästhesietechnischer Assistent (ATA) übernimmt man vor, während und nach dem
Eingriff zahlreiche Aufgaben im Operationssaal wie das Unterstützen bei Narkosen.
Das breite Aufgabenspektrum macht den Job abwechslungsreich und anspruchsvoll –
und bietet gute Zukunftsaussichten.

Inhalte der Ausbildung

- Fachkompetenzen der ATA (u. a. gezielte Anästhesieassistenz und pflegerische
Tätigkeiten in den verschiedenen operativen Fachdisziplinen der Notaufnahme
und Endoskopie).

- Selbst-, Sozial- und Lernkompetenzen der ATA (u. a. Kommunikation, Beratung,
Anleitung und Zusammenarbeit in Gruppen)

- rechtliche und institutionelle Kompetenzen (u. a. Sozial-, Arbeits- und Haftungsrecht,
Qualitätsanforderungen, ökologisches Handeln, Politik)

- allgemeine Pflichteinsätze (Bauch-, Unfallchirurgie oder Orthopädie, Gynäkologie)
- Wahlpflichteinsätze (z. B. Gefäßchirurgie, HNO, Thoraxchirurgie)
- Pflichteinsätze in Funktions- und Versorgungsbereiche (z. B. Ambulantes Operieren,

Notaufnahme, Endoskopie, OP, Zentralsterilisation)

Die praktische Ausbildung findet in den Kliniken statt. Für den theoretischen
Unterricht in unterschiedlich langen, mehrwöchigen Blöcken ist die Berufsschule
am Bildungs-institut Gesundheit am Klinikum Leer zuständig.

- Übernahmegarantie nach erfolgreicher Ausbildung

Anästhesietechnische/r
Assistent/in (m/w/d)

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Ubbo-Emmius-Klinik und das Klinikum Emden gehören
zu den größten Gesundheitsdienstleistern in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bieten die beiden Krankenhäuser
Ausbildungsmöglichkeiten in verschiedenen
Berufszweigen und möchten möglichst vielen jungen
Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Trägergesellschaft Kliniken
Aurich-Emden-Norden
Sonja Abbas
Bolardusstraße 20
26721 Emden
Telefon 04921/98-2510
karriere@traegergesellschaft.de

Komm zum
Praktikum!
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Was erwartet Dich
Ein abwechslungsreicher Arbeitsalltag mit Montage, Wartung
und Reparatur von Heizungs-, Sanitär- und Klimaanlagen
sowie erneuerbarer Energien. Auf Baustellen von Privat- und
Geschäftskunden sorgen wir für zufriedene Kunden.

Was bringst Du mit
Interesse und Spaß am spannenden Beruf des
Anlagenmechanikers, technisches Grundverständnis,
handwerkliches Geschick und körperliche Fitness.

- Sorgfalt und Genauigkeit
- Kommunikations- und Teamfähigkeit
- Führerschein erforderlich

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Tebbens Haustechnik GmbH ist ein modernes
Handwerksunternehmen, das sich auf Heizungs-, Sanitär- und
Klimatechnik sowie erneuerbare Energien spezialisiert hat.
Mit einem hohen Qualitätsanspruch und kundenorientiertem
Service bietet das Unternehmen maßgeschneiderte Lösungen
für private und gewerbliche Kunden. Innovation, Zuverlässigkeit
und Nachhaltigkeit stehen im Mittelpunkt der Arbeit.
Weiterentwicklung hat einen hohen Stellenwert, damit die
Fachkräfte immer auf dem neuesten Stand sind. Regelmäßige
Workshops finden auch für unsere Auszubildenden statt.

Tebbens Haustechnik GmbH
Ansprechpartnerin: Daniela Tebbens
Schwarzer Weg 79
26725 Emden
Telefon 04921/8250750
bewerbung@tebbens-haustechnik.de
www.tebbens-haustechnik.de

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 905,00 €
2. Ausbildungsjahr 1015,00 €
3. Ausbildungsjahr 1070,00 €
4. Ausbildungsjahr 1165,00 €

Arbeitszeit 36-Std.-Woche
Mo–Do 07.30 – 16.15 Uhr
Fr 07.30 – 12.45 Uhr

Urlaub 30 Werktage

Anlagenmechaniker SHK
(m/w/d) für 2026/2027

Komm zum
Praktikum!
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Was erwartet Dich
Bei der Ausbildung zur Bankkauffrau oder zum Bankkaufmann
bist du Wegweiser, Dienstleister und Begeisterer. Du berätst und
betreust Privat- oder Firmenkunden rund um Geld- und
Vermögensanlagen, Kredite, Kontoführung und Zahlungsver-
kehr. Aber auch in andere Bereiche wie Controlling, Marketing
oder IT erhältst du während deiner Ausbildung Einblick.

Was bringst Du mit
Du hast das Abitur, Fachabitur oder den Realschulabschluss so
gut wie in der Tasche, hast gerne Kontakt mit Menschen und bist
ein Teamplayer? Ein partnerschaftliches Arbeitsumfeld, das den
Menschen in den Mittelpunkt stellt, ist dir wichtig?
Außerdem möchtest du etwas bewegen und kannst Dir
vorstellen, dass Deine Ausbildung erst der Anfang Deiner
Karriere bei uns ist? Dann bist Du bei uns richtig.

Kurzdarstellung des Unternehmens
Wir, die Ostfriesische Volksbank eG, sind eines der größten
Kreditinstitute der genossenschaftlichen FinanzGruppe in
Nordwestdeutschland. Mit unseren 16 Geschäftsstellen in Leer,
Emden, Papenburg, Haren und Kehdingen und
etwa 330 Mitarbeitern – davon aktuell 26 Auszubildende – sind
die Menschen und ihre Region ein fester Bestandteil unserer
Identität.
Komme zu uns, wenn du Interesse hast, dich mit uns
persönlich und fachlich weiterzuentwickeln. Wir bieten
vielfältige Karrieremöglichkeiten, die deine persönlichen Ziele
und fachlichen Qualifikationen berücksichtigen.

Ostfriesische Volksbank eG
Ansprechpartner: Laura Maier
Mühlenstraße 6–12
26789 Leer
Telefon 0491/9272-1911
laura.maier@ovbleer.de
www.ostfriesische-volksbank.de

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

(Verkürzung bei guten Leistungen in der
Schule und im Betrieb auf 2,5 Jahre möglich)

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1443,00 €
2. Ausbildungsjahr 1504,00 €
3. Ausbildungsjahr 1576,00 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

· Bankkaufmann (m/w/d)

· Duales Studium
Banking and Finance (B. A.)

für 2026/2027

Komm zum
Praktikum!
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Überdurchschnittlich hohe
Ausbildungsvergütung

Sehr gute Übernahmechancen

Firmenfitness mit Hansefit

Laptop & iPad

Gemeinsame Freizeitaktivitäten

Flexible Arbeitszeiten

Starte eine Ausbildung oder ein Studium
bei uns in deiner Region und freu dich
auf attraktive Benefits!

Jetzt bewerben!
ostfriesische-volksbank.de/ausbildung

Wirmachen den Weg frei.

Morgen

kann kommen.
2026/2027

Wir suchen

dich!
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Was erwartet Dich
- maßstabsgerechte Zeichnungen und Pläne erstellen
- erstellen von Planungsunterlagen eigener Bauwerke

(Leuchttürme, Schleusen, Wehre und Brücken)

- erstellen von perspektivischen Darstellungen
- Freihand- und rechnergestütztes Zeichnen
- teamorientiertes und qualitätssicherndes Arbeiten
- Anwenden von Informations- und

Kommunikationssystemen

Was bringst Du mit
- guten Realschulabschluss oder Abitur
- gute Mathematikkenntnisse
- gutes räumliches Vorstellungsvermögen
- zeichnerisches Geschick und technisches Verständnis
- Zuverlässigkeit, Sorgfalt und Teamfähigkeit

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1464,02 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Bauzeichner
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des
Bundes ist für Unterhaltung, Aus- und Neubau von
Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als
Strom- und Schifffahrtspolizei für Befahrbarkeit und
Sicherheit der Wasserstraßen.

Das WSA Ems-Nordsee umfasst die Standorte Emden
und Meppen sowie diverse Außenstellen zwischen
Rheine und den Ostfriesischen Inseln.

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee
Ansprechpartnerin: Finja Dyckhoff
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
Telefon 05931/848311
wsa-ems-nordsee@wsv.bund.de
www.wsa-ems-nordsee.wsv.de



9

Du willst das Abitur – aber mit mehr Praxisbezug und
spannenden neuen Fächern? Dann bist Du hier genau richtig!
BEI UNS ERWARTET DICH:

- Ein neuer Start in Klasse 11 – gemeinsam mit anderen
motivierten Schüler/innen

- Fächer mit echtem Berufsbezug – zum Beispiel
Betriebs- und Volkswirtschaft, Pädagogik oder Psychologie

- Eine moderne Lernumgebung – neu zusammengesetzte Klassen
und frischer Teamgeist

- Praxisnahe Lernmethoden – mit Blick auf echte betriebliche Abläufe
- Klare Vorteile fürs spätere Studium oder eine Ausbildung in der

gleichen Fachrichtung
- Doppelqualifizierung im Beruflichen Gymnasium Sozialpädagogik –

d. h. paralleler Erwerb des Abschlusses zur/zum Sozialpädagogischen
Assistent/in

- Und das Beste: Nach drei Jahren erhältst Du die Allgemeine
Hochschulreife (Abitur) – damit kannst Du jeden Studiengang an jeder
Universität oder Hochschule in Deutschland belegen!

Starte durch – mit einem Abitur, das mehr kann!

Was bringst Du mit
Für die Aufnahme in Klasse 11 musst Du den Erweiterten Sekundarabschluss I
oder den erfolgreichen Abschluss der Klasse 10 an einem Gymnasium nachweisen.
Im Beruflichen Gymnasium Sozialpädagogik ist außerdem ein Nachweis des
Immunschutzes sowie ein erweitertes Führungszeugnis erforderlich.

BERUFLICHES
GYMNASIUM
Wirtschaft und Gesundheit und Soziales –
Schwerpunkt Sozialpädagogik

ANMELDUNG

INFOS WIRTSCHAFT

Steinweg 24
26721 Emden
Telefon 04921/874100
verwaltung@bbs1emden.de
www.bbs1emden.de

INFOS SOZIALPÄDAGOGIK
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Du hast die Allgemeinbildende Schule hinter Dir und
weißt noch nicht genau, wie es beruflich weitergehen soll?

Dann gibt Dir die Berufsfachschule dual eine Möglichkeit,
Dich beruflich zu orientieren und dann eine Entscheidung zu treffen.
Auf diesem Weg unterstützen Dich die umfangreichen individuellen
Coaching- und Beratungsangebote.

Neben einer beruflichen Orientierung – flankiert durch betriebliche Praktika
(auch im Ausland möglich) – wirst Du im Praxisunterricht u. a. ein eigenes
Unternehmen führen, Team- und Projektarbeit kennenlernen, digital
arbeiten und selbstständig lernen in einer angenehmen Lernatmosphäre in
unserem offenen Lernzentrum.

Die Berufsfachschule dual ist in Form eines Y-Modells organisiert, das den
Schülerinnen und Schülern ermöglicht, innerhalb eines Schuljahres eine
vertiefte Vorbereitung auf einen Berufsbereich/eine Berufsausbildung
(dual B) zu erreichen oder zusätzlich den Zugang zur Klasse 12 der
Fachoberschule zum Erwerb der Fachhochschulreife (dual F) zu erlangen.

Was bringst Du mit
In den Bildungsgang können Schülerinnen und Schüler mit einem
Hauptschulabschluss Klasse 10 oder nach dem erfolgreichen Besuch
einer Berufseinstiegsschule Klasse 2 aufgenommen werden.

Neu ist, dass der Realschulabschluss innerhalb eines Schuljahres
erworben werden kann.

Eine Höherqualifizierung in Form des Erweiterten Sekundarabschlusses I ist
unter bestimmten Voraussetzungen ebenfalls möglich.

BERUFS-
FACHSCHULE
DUAL

ANMELDUNG

INFOS

Steinweg 24
26721 Emden
Telefon 04921/874100
verwaltung@bbs1emden.de
www.bbs1emden.de
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Was erwartet Dich
Bei der WSV führst Du auf Wasserfahrzeugen Baumaßnahmen
aus, überwachen die Wasserstraße, sichern die Fahrrinne und
setzen schwimmende Schifffahrtszeichen.
Ausbildungsschwerpunkte:
- Betrieb, Wartung und Instandhaltung von Wasserfahrzeugen
- Führen, Laden und Löschen von Wasserfahrzeugen
- Setzen von schwimmenden Schifffahrtszeichen
- Fahrzeugeinsatz und Reiseplanung

Was bringst Du mit
- Hauptschulabschluss
- Jugendschwimmabzeichen in Bronze

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1464,02 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Binnenschiffer
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des
Bundes ist für Unterhaltung, Aus- und Neubau von
Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als
Strom- und Schifffahrtspolizei für Befahrbarkeit und
Sicherheit der Wasserstraßen.

Das WSA Ems-Nordsee umfasst die Standorte Emden
und Meppen sowie diverse Außenstellen zwischen
Rheine und den Ostfriesischen Inseln.

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee
Ansprechpartnerin: Finja Dyckhoff
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
Telefon 05931/848311
wsa-ems-nordsee@wsv.bund.de
www.wsa-ems-nordsee.wsv.de
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Was erwartet Dich
Du möchtest die Verwaltungsdigitalisierung auf das nächste
Level bringen? Dann werde duale*r Student*in im Studiengang
Verwaltungsinformatik (B. Sc.) im #teamstadtemden!
Mit Deiner Expertise bildest Du eine wichtige Schnittstelle
zwischen der klassischen Verwaltung und der IT. Egal ob die
Entwicklung neuer IT-Systeme, die digitale Umsetzung von
Fachverfahren oder das Begleiten von Vergaben an
IT-Dienstleister, Du bist gefragt, wenn es darum geht,
die Digitalisierung voranzutreiben.

Was bringst Du mit
- (Fach-)abitur
- allgemeines Interesse für IT und Verwaltungsmanagement
- Freude an der Arbeit mit Menschen
- Offenheit und Bereitschaft zur Teamarbeit
- Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

Kurzdarstellung des Unternehmens
Bereits über 1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bringen
ihre Talente ein, um den Alltag und Lebensraum der etwa 50.000
Einwohnerinnen und Einwohner Emdens aktiv zu gestalten.
Doch warum die Stadt Emden als Arbeitgeberin? Weil wir sichere
Arbeitsplätze bieten? Weil wir eine der größten Arbeitgeberinnen
in Emden sind? Nicht nur das! Auf dich warten sinnstiftende und
abwechslungsreiche Aufgaben sowie vielfältige Einsatzgebiete, in
denen du etwas bewegen und die Zukunft unserer schönen Stadt
verändern können. Wir freuen uns auf dich!

Stadt Emden
Ansprechpartner: Sebastian Janssen
Frickensteinplatz 2
26721 Emden
Telefon 04921/871470
info@emden.de
www.teamstadtemden.de

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung ca. 1200,00 €

Ausbildungsorte
verschiedenen Verwaltungsgebäude der Stadt Emden
sowie die Hochschule Hannover

+ zukunftssicheres duales Studium mit qualifizierter Anleitung
+ Betriebssport und Firmenfitness über Hansefit
+ Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. v. 20,00 € monatlich
+ gute Übernahmechancen
+ gute Fortbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten

nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss

Duales Studium
Verwaltungs-
informatik
(m/w/d) für 2026
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Was erwartet Dich
Deine Aufgaben bestehen unter anderem im Einrichten von
Maschinen und in Betrieb nehmen von Schaltanlagen, aber
auch programmieren von Robotern und Steuern mit SPS (spei-

cherprogrammierbare Steuerungen) gehören dazu. Zudem bist Du für
die Instandhaltung von automatisierten Produktionsanlagen,
Fertigungssystemen der Serienproduktion und der Qualitäts-
sicherung zuständig. Zu Deinen Aufgaben gehören:

- komplexe Arbeitsaufträge durchführen
- Baugruppen zusammenführen
- Funktionsabläufe einstellen, überwachen und instand halten
- Programmieren
- verbessern von Anlagen

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- gutes Verständnis für elektronische und physikalische Vorgänge
- Interesse an den Fächern Informatik, Englisch und Physik
- logisches Denkvermögen
- nichtvorliegen einer Farbsehschwäche

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €
4. Ausbildungsjahr 1577,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und
Lernmittelunterstützung

+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener Abschlussprüfung
+ verschiedene Förderprogramme nach der Ausbildung
z. B. Studienförderung

Elektroniker für
Automatisierungstechnik
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Was erwartet Dich
Lerne alles, was Du für eine erfolgreiche Karriere brauchst!
Hier ein Überblick über die spannendsten Inhalte:
- Zusammenbauen und Verdrahten von Betriebsmitteln und

Schaltgeräten für Anlagen der Energietechnik
- Montieren und Installieren von Verteiler-, Schalt-, Steuer-,

Regel- und Meldeeinrichtungen sowie elektrischen Maschinen
- Prüfen, Messen und Einstellen von Geräten und Anlageteilen

Was bringst Du mit
Du hast einen Schulabschluss mit einem
Notendurchschnitt von 3,0? Perfekt!
Optional: Einjähriger Besuch der Berufsfachschule
zur Verkürzung der Ausbildungszeit auf 2,5 Jahre

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1464,02 €
4. Ausbildungsjahr 1527,59 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Elektroniker
für Betriebstechnik
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des
Bundes ist für Unterhaltung, Aus- und Neubau von
Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als
Strom- und Schifffahrtspolizei für Befahrbarkeit und
Sicherheit der Wasserstraßen.

Das WSA Ems-Nordsee umfasst die Standorte Emden
und Meppen sowie diverse Außenstellen zwischen
Rheine und den Ostfriesischen Inseln.

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee
Ansprechpartnerin: Finja Dyckhoff
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
Telefon 05931/848311
wsa-ems-nordsee@wsv.bund.de
www.wsa-ems-nordsee.wsv.de
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Deine Ausbildungsmöglichkeiten
beim Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee

Für lebendige Wasserstraßen

Informiere Dich hier, auch über weitere Karrieremöglichkeiten der WSV!

Wasserstraßen- und
Schifffahrtsverwaltung
des Bundes

• Bauzeichner (m/w/d)
• Binnenschiffer (m/w/d)

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

• Industriemechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Maschinen- und Anlagenbau

• Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Stahl- und Metallbau

• Schiffsmechaniker (m/w/d)

• Vermessungstechniker (m/w/d)

• Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)
Fachrichtung Bundesverwaltung

• Wasserbauer (m/w/d)
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IntoGreenFuture GmbH
Geschäftsführer: Jens Thomas
Zum Kraftwerk, 26725 Emden
Telefon 04921/9994160
jens.thomas@intogreenfuture.de

Was erwartet Dich
- installieren, warten und reparieren von elektrischen

Betriebsmitteln
- Fehlersuche und Behebung, Inbetriebnahme von Produktions-

und Verfahrensanlagen
- Überwachung von laufenden Prozessen
- Planung und Durchführung von Instandhaltungsmaßnahmen
- spannende und sichere Zukunftsaussichten in der grünen

Energieversorgung
- Ausbildungswerkstatt mit Ausbilder – Deine Ausbildung steht

im Vordergrund
- während Deiner Ausbildung lernst Du Offshore-Windparks und

Kraftwerke kennen
- Ausbildung mit Spaß und freundlichem Arbeitsumfeld

Urlaub 30 Tage

Elektroniker
für Betriebstechnik
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
- einen Sekundarabschluss oder besser
- Mathe, Physik und Technik interessieren Dich
- die Arbeit im Team ist Dein Ding
- sorgfältige Arbeitsweise und handwerkliches Arbeiten liegen Dir

Uns ist wichtig,
- dass wir Dir eine bestmögliche Ausbildung mitgeben
- dass Du in einem fairen Umfeld lernst
- tolerant und achtsam miteinander umzugehen
- sich gegenseitig mit Respekt zu behandeln

Ausbildungsvergütung
attraktives Gehaltspaket mit Sonderleistungen wie

+ Hansefit & BusinessBike
+ Mittagessen
+ eine betriebliche Altersvorsorge, Berufsunfähigkeits-

und Krankenzusatzversicherung

Kurzdarstellung des Unternehmens
„Into Green Future“ ist ein Zusammenschluss aus vier
Unternehmen. Wir möchten junge, motivierte Menschen
ausbilden, die sich für eine grüne Zukunft einsetzen und
die Energiewende mitgestalten wollen.
Als internationales Unternehmen, für das Chancengleichheit,
Toleranz, Diversität und Inklusion unmittelbar mit einer
erfolgreichen, grünen Zukunft verbunden sind, möchten wir
insbesondere Frauen, Menschen mit Migrationshintergrund
und Menschen mit Behinderung zu einer Ausbildung bei uns
ermutigen.



17

BE A
PART
OF US!

BEWIRB 
DICH JETZT IN 

EMDEN!

30 Tage Urlaub   Digitales Autohaus 

Firmenfitness     iPhone für Mitarbeiter 

Betriebliche Krankenversicherung

Automobilkaufleute (m/w/d)

Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)

KFZ-Mechatroniker (m/w/d)

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)

Fachkra für Lagerlogistik

Kaufleute im Einzelhandel, Teile- & 

Zubehörverkäufer (m/w/d)

WIR BILDEN AUS:

UNSERE BENEFITS:
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Was erwartet Dich
Du willst Technik, die auf hoher See funktioniert?
In deiner Ausbildung zum Elektroniker für Geräte und Systeme
arbeitest du an modernen elektronischen Lösungen für
Kreuzfahrtschiffe, Yachten und maritime Anlagen – direkt bei uns
im Unternehmen. Du lernst, wie man Systeme plant, montiert,
prüft und in Betrieb nimmt – praxisnah und zukunftsorientiert.

Was bringst Du mit
Du hast einen Schulabschluss in der Tasche, technisches
Interesse und ein gutes Verständnis für Mathe und Physik.
Du arbeitest sorgfältig, bist teamfähig und hast Lust, Neues zu
lernen. Wenn Du außerdem handwerkliches Geschick mitbringst
und Dich für moderne Technik auf See und an Land begeisterst,
passt Du perfekt zu uns.

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Firma VIDELIO-FUNA GmbH wurde 1972 als Unternehmen
für Funk- und Nachrichtentechnik in Emden gegründet.
Daraus leitet sich der Name„FUNA“ ab, den die Firma bis heute
trägt. Seit 2021 ist das Unternehmen Teil der französischen
VIDELIO Gruppe. FUNA beschäftigt rund 120 Mitarbeitende.

Als Systemintegrator designt und integriert VIDELIO-FUNA
neueste Hard- und Software-Produkte für kundenspezifische
Lösungen und Systeme aus den Bereichen Audio, Video, Licht,
Sicherheit und Kommunikation an Bord von Kreuzfahrtschiffen
oder in Freizeitparks an Land.

VIDELIO-FUNA GmbH
Ansprechpartnerin: Tabea Freimuth
Stedinger Straße 11
26723 Emden
Telefon 04921/967-0
job@videlio-funa.com
www.funa-job.de

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 995,00 €
2. Ausbildungsjahr 1025,00 €
3. Ausbildungsjahr 1055,00 €
4. Ausbildungsjahr 1115,00 €

Arbeitszeit 37 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Elektroniker
für Geräte und Systeme
für Gebäudesystemintegration
(m/w/d) für 2026/2027

Komm zum
Praktikum!
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KAUFLEUTE
für Büromanagement (m/w/d)

ELEKTRONIKER
für Geräte und Systeme (m/w/d)

TECHNISCHE SYSTEMPLANER
für elektrotechnische Systeme (m/w/d)

FACHLAGERISTEN oder

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK
(m/w/d)

ELEKTRONIKER
für Gebäudesystemintegration (m/w/d)

DUALES STUDIUM
(Elektro- oder Medientechnik, Informatik, o. ä.)

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 995,00 €
2. Ausbildungsjahr 1025,00 €
3. Ausbildungsjahr 1055,00 €
4. Ausbildungsjahr 1115,00 €

Arbeitszeit 37 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

VIDELIO-FUNA GmbH
Stedinger Straße 11
26723 Emden

04921/967-0
job@videlio-funa.com
www.funa-job.de

Komm zu uns
an Bord!

Wir bieten dir:
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Was erwartet Dich
Wenn Du mit Kindern, Jugendlichen oder jungen Erwachsenen
arbeiten möchtest, liegst Du mit der Ausbildung zur Erzieherin/zum
Erzieher genau richtig!

Der steigende Bedarf an qualifizierten Erzieherinnen und Erziehern bietet
gute berufliche Chancen in vielfältigen Arbeitsbereichen tätig zu werden.
Darauf bereiten wir Dich intensiv und kompetent vor. Wir gestalten die
Ausbildung praxisnah und methodenreich. Durch die freiwillige Teilnahme
an einem Auslandspraktikum erhälst Du eine besondere Möglichkeit der
beruflichen Profilbildung.

Wir bieten neben der Vertiefung des pädagogischen Grundwissens auch
ein breites Spektrum an Angeboten in musisch/kreativen
Bildungsbereichen, in kulturellen Ausdrucksformen, in Präsentations- und
Moderationstechniken und in der praktischen Ausbildung.

Mit dem Berufsabschluss und der staatlichen Anerkennung erwirbst Du
gleichzeitig die Fachhochschulreife.

Kurzdarstellung der BBS I Emden

Wir bieten Bildungs- und Ausbildungsgänge in den Bereichen
Wirtschaft, Gesundheit und Soziales an und legen Wert auf eine
positive Lern- und Arbeitsatmosphäre, in der nach zeitgemäßen
didaktisch-methodischen Vorgaben unterrichtet wird.
Alle Schulabschlüsse des Bildungssystems können in unterschied-
lichen Bildungsgängen in verschiedenen Schulformen an unserer
Schule angestrebt werden.
Unsere intensiven Kooperationen mit regionalen und überregio-
nalen Partnern zeichnen uns als kompetentes Bildungszentrum
aus. Wir bereiten Dich professionell auf Deine berufliche und pri-
vate Zukunft vor getreu unserem Motto„…hier geht es weiter!“

Erzieher
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
Der Besuch der Fachschule Sozialpädagogik
setzt den Berufsabschluss als Sozialpädagogische
Assistentin/Sozialpädagogischer Assistent oder
andere einschlägige Berufsabschlüsse voraus.

Während der Ausbildung kannst Du Aufstiegs-BAföG
(früher Meister-BAföG) erhalten.

Anmeldung:

Infos:

BBS I Emden
Steinweg 24
26721 Emden
Telefon 04921/874100
verwaltung@bbs1emden.de
www.bbs1emden.de
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Was erwartet Dich
Informations- und Kommunikationssysteme verändern Arbeits-
welt und Gesellschaft in einem bisher nicht gekannten Ausmaß.
Als Fachinformatiker planst und realisierst Du IT-Systeme und
führst neue oder modifizierte Systeme ein. Auch die fachliche
Beratung, Betreuung und Schulung von Kunden und Benutzern
gehört zu Deinen Aufgaben. Du beschäftigst Dich mit:

- Hard- und Software
- Programmiergrundlagen
- Systempflege
- Programmerstellung und -dokumentation
- Softwarearchitekturen

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- Interesse an den Fächern Informatik, Englisch und Physik
- logisches Denkvermögen
- hohes Interesse an neuen Informations- und
Kommunikationstechniken

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und Lernmittelunterstützung
+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener
Abschlussprüfung

+ verschiedene Förderprogramme nach
der Ausbildung z. B. Studienförderung

Fachinformatiker
für Systemintegration
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Bei Landguth wirst Du ...
- lernen, unsere IT-Infrastruktur zu betreuen und

weiterzuentwickeln
- den Umgang mit Netzwerken und modernen

IT Komponenten lernen
- selbstständig IT-Projekte durchführen
- von Anfang an aktiv ins Team eingebunden und

eigenverantwortlich Aufgaben übernehmen

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 29 Werktage

Kurzdarstellung des Unternehmens

TIERISCH GUT. NATÜRLICH. GEMEINSAM.

Europas führender Hersteller von Super-Premium Petfood sucht
DICH. Als Global Player beliefern wir den weltweiten Heimtierfach-
handel mit hochwertigen, innovativen und nachhaltigen Produkten.
Landguth ist fest in Ostfriesland verwurzelt und so naturliebend
und bodenständig wie die Menschen in dieser Region. Wir suchen
talentierte und motivierte Mitarbeiter*innen, die unser Team verstär-
ken und bereit sind, in einer dynamischen und herausfordernden
Arbeitsumgebung ihr Potenzial zu entfalten. Bei Landguth hast DU
die Chance, Teil eines globalen Unternehmens zu werden, das seine
Wurzeln nicht vergisst und sich für die Gemeinschaft engagiert.

Fachinformatiker
für Systemintegration
(m/w/d) für 2026

Landguth Heimtiernahrung GmbH
Benzstraße 1, 26632 Ihlow, www.landguth.de

Ansprechpartner:
Thomas Lindemann
Telefon: 04928 / 91519-796
E-Mail: thomas.lindemann@landguth.de

Jonas Groninga
Telefon: 04928 / 91519-701
E-Mail: jonas.groninga@landguth.de

Du passt zu uns, wenn Du ...
- mindestens einen guten Realschulabschluss in der Tasche hast
- gute Englischkenntnisse hast und Dich für IT interessierst
- Teamplayer*in bist
- technisches Verständnis mitbringst
- Lust auf eine tolle Ausbildung bei Europas führendem

Hersteller für Super-Premium Petfood hast

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1000,00 €
2. Ausbildungsjahr 1100,00 €
3. Ausbildungsjahr 1200,00 €
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Fachinformatiker für Systemintegration

Maschinen- und Anlagenführer

Fachkraft für Lagerlogistik

Mechatroniker

Fachkraft für Lebensmitteltechnik

Industriekaufmann

*All Genders

AUSBILDUNGWIRDKARRIERE.
PUNKT.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Kostenloses Mittagessen

Kostenlose Hansefit-Mitgliedschaft

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Betriebsfeste

Corporate-Benefits

Weiterbildungsmaßnahmen

Das bietenwir dir.Das suchenwir.



24

Was erwartet Dich
Fachinformatiker*innen für Systemintegration sind für die
Planung und Konfiguration von IT-Systemen, Netzwerken und
Servern zuständig. Sie sind verantwortlich für den Betrieb
und die Verwaltung von Netzwerken, einschließlich der Wartung
von Hardware und Software.

Sie sorgen u. a. auch dafür, dass Arbeitsplätze zu Beginn einer
Beschäftigung vorbereitet sind. Die neuen Mitarbeitenden
werden mit Zugängen für alle wichtigen Programme versorgt.

Somit lernst Du in Deiner 3-jährigen Ausbildung alle Fähigkeiten
und Kenntnisse, die wichtig sind, um einen reibungslosen
Arbeitsalltag für alle Mitarbeitenden zu garantieren.

Der theoretische Teil der dualen Ausbildung findet an der BBS
in Aurich statt. Im ersten Ausbildungsjahr bist Du zweimal pro
Woche in der Berufsschule und im zweiten und dritten
Ausbildungsjahr einmal pro Woche.

Fachinformatiker/in
für Systemintegration
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
- guten Realschulabschluss
- gute Kenntnisse in Englisch, Mathe, Informatik und Physik
- vielfältiges Interesse an Informatik/Technik
- technisches und handwerkliches Verständnis
- Teamfähigkeit

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1164,49 €
2. Ausbildungsjahr 1215,37 €
3. Ausbildungsjahr 1262,08 €

Arbeitszeit 38,5 Stunden/Woche

Urlaub 31 Werktage

Kurzdarstellung des Unternehmens

Wir sind eine diakonische Einrichtung für Soziale Arbeit in der Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe sowie der Eingliederungshilfe. Der Haupt-
sitz ist in Großefehn. Zielgruppe der Leistungsangebote sind Kinder,
Jugendliche und (junge) Erwachsene mit und ohne Behinderung.
Der Leinerstift e. V. ist zudem Träger der Johann-Heinrich-Leiner-
Schule. Ebenfalls enthalten ist die Leinerstift Reha und Pflege gGmbH.
Rund 850 Mitarbeitende sind regional sowie überregional in Nieder-
sachsen, Berlin, Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern tätig.
Die Angebote reichen von flexibel organisierten Hilfen über ambulant
betreutes Wohnen, ambulanter Eingliederungshilfe bis hin zu heil-
und traumapädagogisch/intensivpädagogischen Wohngruppen.

Leinerstift e. V.
Dreeskenweg 6
26629 Großefehn
Telefon 04943/2030
bewerbung@leinerstift.de
www.leinerstift.de
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www.aposoft.de

IT-Azubis zu August 2026 gesucht:

FACHINFORMATIKER/-IN (M/W/D), FACHRICHTUNG
SYSTEMINTEGRATION UND ANWENDUNGSENTWICKLUNG

Wir bieten Dir
Weihnachtsgeld (13. Monatsgehalt)
Sachbezugskarte
30 Urlaubstage
tolle Teamveranstaltungen

und vieles mehr.

Bist Du bereit, mit uns durchzustarten?
Dann freuen wir uns auf Deine
Bewerbung an bewerbung@aposoft.de

Mehr Infos
PRISMA Datensysteme GmbH
(aposoft)
Kirchstraße 4a
26802 Moormerland
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Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 26 Arbeitstage

+ Gesundheitsmanagement
wie z. B. Hansefit und Obst am Arbeitsplatz

+ Betriebliche Altersvorsorge

+ Vermögenswirksame Leistungen

+ Corporate Benefits

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Bents Unternehmensgruppe besteht aus der
Bents Büro GmbH und der Bents Informationssysteme GmbH.
Das Familienunternehmen beschäftigt mehr als
130 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an fünf Standorten.

Im Nordwesten Deutschlands sind wir der führende Anbieter
für Bürobedarf, Bürokommunikation sowie
Informationstechnologie. Wir bieten vielseitige und
anspruchsvolle Ausbildungswesen in einem modernen
Arbeitsumfeld und mit zahlreichen Möglichkeiten für
eine individuelle Karriereplanung.

Bents Büro GmbH
Ansprechpartner: Tanja Schoolmann
Im Hammrich 10, 26603 Ihlow
Telefon 04941/1704641
Ausbildung@bents.com
www.bents.de/karriere

Komm zum
Praktikum!

Was erwartet Dich
Zu Deinen Aufgaben gehören die Annahme und Kontrolle
von gelieferten Waren. Du sorgst für die korrekte Lagerung,
kommissionierst und verpackst Kundenaufträge.

Was bringst Du mit
- Realschulabschluss
- Du packst gerne mit an
- Freundlicher Umgang mit Kollegen,

Kunden und Lieferanten

Fachkraft für
Lagerlogstik
(m/w/d) für 2026 und 2027



27

Bei Landguth wirst Du ...
- lernen, den Wareneingang in unserem Betrieb zu koordinieren
- in unserem modernen Lager verschiedenste Güter einlagern

und transportieren
- logistische Planungs- und Organisationsprozesse

aktiv mitgestalten
- den Produktionsprozess durch deine Arbeit direkt unterstützen
- von Anfang an aktiv ins Team eingebunden und

eigenverantwortlich Aufgaben übernehmen

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 29 Werktage

Fachkraft
für Lagerlogistik
(m/w/d) für 2026

Landguth Heimtiernahrung GmbH
Benzstraße 1, 26632 Ihlow, www.landguth.de

Ansprechpartner:
Thomas Lindemann
Telefon: 04928 / 91519-796
E-Mail: thomas.lindemann@landguth.de

Jonas Groninga
Telefon: 04928 / 91519-701
E-Mail: jonas.groninga@landguth.de

Kurzdarstellung des Unternehmens

TIERISCH GUT. NATÜRLICH. GEMEINSAM.

Europas führender Hersteller von Super-Premium Petfood sucht
DICH. Als Global Player beliefern wir den weltweiten Heimtierfach-
handel mit hochwertigen, innovativen und nachhaltigen Produkten.
Landguth ist fest in Ostfriesland verwurzelt und so naturliebend
und bodenständig wie die Menschen in dieser Region. Wir suchen
talentierte und motivierte Mitarbeiter*innen, die unser Team verstär-
ken und bereit sind, in einer dynamischen und herausfordernden
Arbeitsumgebung ihr Potenzial zu entfalten. Bei Landguth hast DU
die Chance, Teil eines globalen Unternehmens zu werden, das seine
Wurzeln nicht vergisst und sich für die Gemeinschaft engagiert.

Du passt zu uns, wenn Du ...
- mindestens einen guten Hauptschulabschluss

in der Tasche hast
- Teamplayer*in bist
- Spaß daran hast, mit Petfood-Produkten zu arbeiten
- Interesse in den Bereichen Lager und Logistik mitbringst
- Lust auf eine tolle Ausbildung bei Europas

führendem Hersteller für Super-Premium Petfood hast

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1000,00 €
2. Ausbildungsjahr 1100,00 €
3. Ausbildungsjahr 1200,00 €
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Was erwartet Dich
Zu Deinen Aufgaben gehört neben dem
Mitwirken an der Abfertigung von See-/
Binnenschiffen und Offshore-Versorgern
auch das Ein- und Umlagern diverser
Ladungen. Du erlernst das Bedienen von
kleinen Gabelstaplern bis hin zu Großge-
räten. Das Abwickeln von Anlieferungen
und Abholungen per LKW gehört ebenfalls
zu Deinen täglichen Aufgaben. Außerdem
solltest Du wind- und wetterfest sein, da
ein Großteil Deiner Aufgaben im Freien
erledigt wird.

Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz
in der maritimen Logistik.

Deine Hauptaufgaben:
- Ein- und Umlagern von diversen Gütern
- Bedienen von Umschlagsgeräten wie

Gabelstapler bis zu 16 t und Reachstackern
- Abwickeln von Anlieferungen und

Abholungen per LKW
- Mitwirken an der Abfertigung

von See- und Binnenschiffen
- Vornehmen von Buchungen im

Warenwirtschaftssystem

Was bringst Du mit
- Haupt- oder Realschulabschluss
- Höhentauglichkeit
- Teamgeist und zuverlässige Arbeitsweise

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1100,00 €
2. Ausbildungsjahr 1300,00 €
3. Ausbildungsjahr 1600,00 €

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ Ergänzende Workshops und Seminare
zu deiner Ausbildung

+ Firmenfitnessprogramm„Hansefit“
+ Zuschuss betriebliche Altersvorsorge
+ Gruppenunfallversicherung
+ Weihnachtsgeld

Kurzdarstellung des Unternehmens
Im Hafen sind wir zuhause! Seit 1993 ist der Hafen von Emden an
der Nordsee unser Zuhause. Von hier aus kümmern wir uns ganz
nach unserem Motto„Gemeinsam ans Ziel“ um die Anliegen
unserer Kunden. Ob Hafenservice oder maßgeschneiderte Logistik-
lösungen: Mit Fachkompetenz, Leidenschaft und Verlässlichkeit
stehen wir unseren Partnern zur Seite. Die epas ist seit ihrer Grün-
dung ein dynamisch wachsendes Unternehmen mit Hauptsitz in
Emden. Unser Leistungsspektrum umfasst die gesamte Palette
eines modernen, international agierenden Schifffahrts- und Logi-
stikunternehmens. Mit mehr als 30 modernen Umschlagsgeräten,
leistungsfähigen Terminals in Emden und einem weitreichenden
Netzwerk entlang der Nordseeküste sind wir optimal auf die Be-
dürfnisse unserer Kunden ausgerichtet, heute und in Zukunft.

e p a s - Ems Ports Agency & Stevedoring Bet. GmbH & Co. KG
Zum Nordkai 38
26725 Emden
Telefon 04921/99908-0
karriere@epas-emden.de
www.epas-emden.de

Fachkraft für
Lagerlogistik
(m/w/d) für 2026

HAFENFLAIR
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epas
Ems Ports Agency & Stevedoring
Beteiligungs GmbH & Co. KG
Zum Nordkai 38 | 26725 Emden
04921/99908-0
karriere@epas-emden.de
www.epas-emden.de

Immer frischen Wind
um die Nase.
Mit einer Ausbildung
bei epas.

Fachkraft für
Lagerlogistik (m/w/d)

Kaufmann/frau für Speditions- und
Logistikdienstleistungen (m/w/d)

Kaufmann/frau für
Büromanagement (m/w/d)

Schifffahrtskaufmann (m/w/d)
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Bei Landguth wirst Du ...
- alles über die Herstellung von Super-Premium Petfood lernen
- lernen modernste Anlagen zu bedienen
- den Umgang mit den Roh- und Zusatzstoffen

unserer Produkte kennenlernen
- lernen, wie wir eine gleichbleibend hohe Produktqualität

sicherstellen
- von Anfang an aktiv ins Team eingebunden und

eigenverantwortlich Aufgaben übernehmen

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 29 Werktage

Fachkraft für
Lebensmitteltechnik
(m/w/d) für 2026

Landguth Heimtiernahrung GmbH
Benzstraße 1, 26632 Ihlow, www.landguth.de

Ansprechpartner:
Thomas Lindemann
Telefon: 04928 / 91519-796
E-Mail: thomas.lindemann@landguth.de

Jonas Groninga
Telefon: 04928 / 91519-701
E-Mail: jonas.groninga@landguth.de

Kurzdarstellung des Unternehmens

TIERISCH GUT. NATÜRLICH. GEMEINSAM.

Europas führender Hersteller von Super-Premium Petfood sucht
DICH. Als Global Player beliefern wir den weltweiten Heimtierfach-
handel mit hochwertigen, innovativen und nachhaltigen Produkten.
Landguth ist fest in Ostfriesland verwurzelt und so naturliebend
und bodenständig wie die Menschen in dieser Region. Wir suchen
talentierte und motivierte Mitarbeiter*innen, die unser Team verstär-
ken und bereit sind, in einer dynamischen und herausfordernden
Arbeitsumgebung ihr Potenzial zu entfalten. Bei Landguth hast DU
die Chance, Teil eines globalen Unternehmens zu werden, das seine
Wurzeln nicht vergisst und sich für die Gemeinschaft engagiert.

Du passt zu uns, wenn Du ...
- mindestens einen Realschulabschluss in der Tasche hast
- Teamplayer*in
- Spaß daran, mit Petfood-Produkten zu arbeiten
- Interesse in den Bereichen Biologie und Chemie
- Lust auf eine tolle Ausbildung bei Europas führendem

Hersteller für Super-Premium Petfood

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1000,00 €
2. Ausbildungsjahr 1100,00 €
3. Ausbildungsjahr 1200,00 €
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Was bringst Du mit
- mittlerer Schulabschluss oder eine gleichwertige,

abgeschlossene Schulbildung
- gesundheitliche Eignung

Ausbildungsbeginn 01.07.

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 38,5 Std./
Woche mit Wochenenden

Urlaub 30 Tage

Ausbildungsvergütung lt. TVAÖD
1. Ausbildungsjahr 1218,26 €
2. Ausbildungsjahr 1268,20 €
3. Ausbildungsjahr 1314,02 €

Was erwartet Dich
Wir setzen auf höchste Qualität und Professionalität in der
Medizinprodukteaufbereitung. Das AEMP-Team sorgt dafür, dass
die Instrumente, die im OP-Saal benötigt werden, jederzeit
keimfrei und steril in ausreichender Menge zur Verfügung
stehen. In der Ausbildung lernst Du sämtliche Instrumentarien
kennen, die in einer Klinik verwendet werden und mithilfe
spezieller technischer Anlagen zu desinfizieren und zwar mit
moderner Technologie und einem Fokus auf Nachhaltigkeit.

Wir bieten Dir eine fundierte und praxisnahe Ausbildung zur
Fachkraft für Medizinprodukteaufbereitung mit berufserfahr-
enen Ansprechpartnern und einem breiten Spektrum an Aufga-
benbereichen, indem Du vielfältige Kompetenzen erwerben und
Dich weiterentwickeln kannst. Außerdem absolvierst Du prakti-
sche Einsätze in unterschiedlichen Krankenhausbereichen. Die
Ausbildung dauert drei Jahre und der theoretische Blockunter-
richt findet in Osnabrück im Niels-Stensen-Ausbildungszentrum
statt. Die Kosten für Anfahrt und Unterkunft werden erstattet.

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Ubbo-Emmius-Klinik und das Klinikum Emden gehören
zu den größten Gesundheitsdienstleistern in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bieten die beiden Krankenhäuser
Ausbildungsmöglichkeiten in verschiedenen
Berufszweigen und möchten möglichst vielen jungen
Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Fachkraft
für Medizinprodukte-
aufbereitung – FMA
(m/w/d)

Trägergesellschaft Kliniken
Aurich-Emden-Norden
Sonja Abbas
Bolardusstraße 20
26721 Emden
Telefon 04921/98-2510
karriere@traegergesellschaft.de



32

Was erwartet Dich
Als Fachkraft für Metalltechnik stellst Du je nach Fachrichtung
spezifische Bauteile oder Konstruktionen aus Metall her und
montierst diese.
Bauen:Mitviel Fingerspitzengefühl baustDuProdukte zusammen,
fertigst komplizierte Einzelstücke an. Mit Deinem handwerklichen
Geschick konstruierst Du ausMetall Teile für diemoderne Technik.
Montieren: Bauteile werden von Dir durch Löten, Schweißen
oder Schrauben zu Gruppen verbunden, in einem Gesamt-
produkt zusammengefügt oder für die Weiterverarbeitung
geprüft und kontrolliert.
Entwicklungsmöglichkeit zum Industriemechaniker.

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- handwerkliches Geschick
- Interesse an Technik, Mathematik und Physik
- Spaß an präzisem Arbeiten
- gutes räumliches Vorstellungsvermögen
- logisches Denkvermögen

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 2 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und Lernmittelunterstützung
+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener
Abschlussprüfung

+ verschiedene Förderprogramme nach
der Ausbildung z. B. Studienförderung

Fachkraft für
Metalltechnik
Fachrichtung: Montagetechnik
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Was erwartet Dich
Du interessierst Dich für eine abwechslungsreiche und spannende
Ausbildung im Wach- und Sicherheitsgewerbe?
Dann informiere Dich an den Berufsbildenden Schulen I Emden und
werde Fachkraft für Schutz und Sicherheit.

Als Fachkraft arbeitest Du an verschiedenen Orten, wie zum Beispiel im
Werkschutz, als City-Streife, in der Gebäudeüberwachung oder bei der
Einlasskontrolle von Sport- und Musikevents. Während Deiner Ausbildung
entwickelst Du ein Gefühl für Gefahren und lernst, mit welchen
Maßnahmen Du diesen entgegenwirken kannst. Dazu bedienst Du die
passende Sicherheitstechnik und wendest die notwendigen Gesetze an.
Im Umgang mit anderen Personen zeigst Du Dich offen und kommunikativ.

Nach Deiner Ausbildung stehen Dir zudem attraktive
Weiterbildungsmöglichkeiten als Brandschutzhelfer, Betriebssanitäter oder
Personenschützer mit Waffensachkunde offen.

Kurzdarstellung der BBS I Emden

Wir bieten Bildungs- und Ausbildungsgänge in den Bereichen
Wirtschaft, Gesundheit und Soziales an und legen Wert auf eine
positive Lern- und Arbeitsatmosphäre, in der nach zeitgemäßen
didaktisch-methodischen Vorgaben unterrichtet wird.
Alle Schulabschlüsse des Bildungssystems können in unter-
schiedlichen Bildungsgängen in verschiedenen Schulformen an
unserer Schule angestrebt werden. Unsere intensiven Koope-
rationen mit regionalen und überregionalen Partnern zeichnen
uns als kompetentes Bildungszentrum aus. Wir bereiten Dich
professionell auf Deine berufliche und private Zukunft vor,
getreu unserem Motto „…hier geht es weiter!“

Fachkraft für
Schutz und Sicherheit
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
Du solltest mindestens 18 Jahre alt sein, einen
Hauptschulabschluss und ein einwandfreies
polizeiliches Führungszeugnis vorweisen können.
Empfehlenswert sind zudem gute
Deutschkenntnisse, ein schnelles
Reaktionsvermögen und ein kommunikatives und
verantwortungsbewusstes Verhalten.

Anmeldung:

Infos:

BBS I Emden
Steinweg 24
26721 Emden
Telefon 04921/874100
verwaltung@bbs1emden.de
www.bbs1emden.de
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Was erwartet Dich
Konzerte und Veranstaltungen sind Deine
Welt? Dann werde Fachkraft für Veranstal-
tungstechnik im #teamstadtemden!
Du wolltest schon immer hinter die Kulissen
einer richtig guten Veranstaltung blicken
und kannst Dir vorstellen, auch beruflich
im Bereich Veranstaltungen durchzu-
starten? Perfekt! Egal, ob Du während
Deiner Ausbildung in der Nordseehalle
Emden und im Festspielhaus am Wall als
Veranstaltungskaufmann*frau die Veran-
staltung planst und koordinierst oder ob Du
als Fachkraft für Veranstaltungstechnik für
die anschließende Umsetzung der Aufbau-
ten und Beleuchtung verantwortlich bist,
eine Sache steht fest: Ohne gute Zusam-
menarbeit läuft hier nichts!

Was bringst Du mit
- Realschulabschluss mit guten Noten

in Deutsch, Mathematik und Englisch
- handwerkliches Geschick und

technisches Verständnis
- Bereitschaft zur Schicht- und

Wochenendarbeit
- Teamfähigkeit und Flexibilität
- Verantwortungsbewusstsein und

Zuverlässigkeit

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
nach Tarifvertrag
aktuell 1296,26 €/1. Ausbildungsjahr

Urlaub 30 Werktage

+ zukunftssichere Ausbildung
mit qualifizierter Anleitung

+ Betriebssport und Firmenfitness
über Hansefit

+ Zuschuss zum Deutschlandticket
i. H. v. 20,00 € monatlich

+ gute Übernahmechancen
+ gute Fortbildungs- und

Aufstiegsmöglichkeiten nach
erfolgreichem Ausbildungsabschluss

Stadt Emden
Ansprechpartner: Sebastian Janssen
Frickensteinplatz 2
26721 Emden
Telefon 04921/871470
info@emden.de
www.teamstadtemden.de

Fachkraft für
Veranstaltung-
technik
(m/w/d) für 2026

Kurzdarstellung des Unternehmens
Bereits über 1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bringen
ihre Talente ein, um den Alltag und Lebensraum der etwa 50.000
Einwohnerinnen und Einwohner Emdens aktiv zu gestalten.
Doch warum die Stadt Emden als Arbeitgeberin? Weil wir sichere
Arbeitsplätze bieten? Weil wir eine der größten Arbeitgeberinnen
in Emden sind? Nicht nur das! Auf dich warten sinnstiftende und
abwechslungsreiche Aufgaben sowie vielfältige Einsatzgebiete, in
denen du etwas bewegen und die Zukunft unserer schönen Stadt
verändern können. Wir freuen uns auf dich!
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Was erwartet Dich
Du bist für die Planung, Vorbereitung und Organisation von Ar-
beitsaufgaben und die Wartung und Instandhaltung von Gerä-
ten, Werkzeugen, Maschinen und Anlagen zuständig.
Du wirst außerdem Werk,- Hilfs- und Beschichtungsstoffe
bearbeiten und verarbeiten. Aber auch das Herstellen von Be-
schriftungen, Design- und Effektlackierungen gehört zu Deinen
Aufgaben. Zu Deinen Aufgaben gehören:

- Umgang mit Informations- und Kommunikationstechniken
- Lackierverfahren anwenden
- Geräte, Werkzeuge, Maschinen und Anlagen bedienen
und in Stand halten

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- gute mathematische Kenntnisse
- Kentnisse in Physik und Chemie
- hohes Bewusstsein für Genauigkeit, Sorgfalt und Qualität
- Kreativität und Lernbereitschaft

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und Lernmittelunterstützung
+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener
Abschlussprüfung

+ verschiedene Förderprogramme nach
der Ausbildung z. B. Studienförderung

Fahrzeug-
lackierer
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Was bringst Du mit
- Abitur oder gleichwertige abgeschlossene Schulbildung,

die den Zugang zur Hochschule ermöglicht
- ein nachweislich vierwöchiges Vorpraktikum
- gesundheitliche Eignung

Dauer des Studiums 7 Semester

Arbeitszeit 38,5 Std./Woche
im Schichtdienst mit Wochenenden

Urlaub 30 Tage

Studienentgelt lt. TVAöD
monatlich 1665,00 €

Was erwartet Dich
Im Bachelorstudium Hebammenwissenschaft werden neueste
pflegewissenschaftliche Erkenntnisse in die Praxis übertragen,
auf ihre Wirksamkeit überprüft und nachhaltig sichergestellt.
Neben dem wissenschaftlichen Studium werden längere begleitete
Praxisphasen absolviert, zum Beispiel in Krankenhäusern oder bei
freiberuflichen Hebammen. Das duale Studium ist seit Erneuerung
des Berufsgesetzes als Regelausbildung für Hebammen vorgesehen.
Mit dem erfolgreichen Abschluss des dualen Studiums erwerben
die Studierenden sowohl die Erlaubnis zur Führung der
Berufsbezeichnung Hebamme als auch einen Bachelorabschluss.
- das duale Studium erfolgt in Kooperation

mit der Jade Hochschule Wilhelmshaven
- Start zum Wintersemester
- Blockunterricht
- Semesterbeitrag von 380 € (wird übernommen)
- weiter Informationen erhälst Du auf der Website der Hochschule

www.jade-hs.de

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Ubbo-Emmius-Klinik gGmbH ist mit ihren beiden
Standorten in Aurich und Norden einer der größten
Gesundheitsdienstleister in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bietet die UEK Ausbildungsmöglichkeiten in
verschiedenen Berufszweigen und möchte möglichst vielen
jungen Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Die Einschreibung für das Studium erfolgt
bis zum 15. September.

Bachelor of Science

Hebammen-
wissenschaft

Ubbo-Emmius-Klinik gGmbH
Sonja Abbas
Bolardusstraße 20
26721 Emden
Telefon 04921/98-2510
karriere@traegergesellschaft.de
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Was erwartet Dich
Deine Aufgaben sind sehr vielfältig. Wenn Du Dich für diesen
Ausbildungsberuf bewirbst, werden folgende Tätigkeiten unter
anderem zu Deinem Berufsbild gehören:

- Installieren und Inbetriebnehmen von elektrischen Systemen
und Anlagen

- Durchführen von Wartungsarbeiten
- Bearbeiten, Montieren und Verbinden mechanischer
Komponenten und elektrischer Betriebsmittel

- Prüfen und Analysieren elektrischer Funktionen und Systeme
- Durchführen von Funktions- und Sicherheitsprüfungen

Anschließende Entwicklungsmöglichkeit zum Elektroniker für
Automatisierungstechnik.

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- gute mathematische Kenntnisse und logisches Denkvermögen
- gutes Verständnis für elektronische und physikalische Vorgänge
- Grundkenntnisse der englischen Sprache
- Interesse an neuen Technologien und Produktionsabläufen in
der Industrie

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 2 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und Lernmittelunterstützung
+ hauptberufliche Ausbilder
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener
Abschlussprüfung

+ verschiedene Förderprogramme nach
der Ausbildung z. B. Studienförderung

Industrieelektriker
Fachrichtung: Betriebstechnik
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Was erwartet Dich
Aufgrund ihrer präzisen Arbeitsweise werden Industriemecha-
niker auch als Facharbeiter oder Werker in unserer Produktion
eingesetzt. Mögliche Aufgaben sind:

- Instandhaltung unseres Werkes
- Reparatur von Prüfständen
- Aufbau und Inbetriebnahme von Fertigungsanlagen
- Wartung und Reparatur von Maschinen, Werkzeugen oder
sonstigen, technischen Einrichtungen

- Herstellung von Bauteilen und Werkzeugen mittels
zerspanender Fertigungsverfahren

- Bedienung modernster Maschinen unserer Fertigung
- Montage der neusten Produkte für unsere Kunden

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- Verständnis für technische und physikalische Vorgänge
- hohes Bewusstsein für Genauigkeit, Sorgfalt und Qualität
- Interesse an den Fächern Mathematik, Physik und Deutsch
- gutes räumliches Vorstellungsvermögen

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €
4. Ausbildungsjahr 1577,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und
Lernmittelunterstützung

+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener Abschlussprüfung
+ verschiedene Förderprogramme nach der Ausbildung
z. B. Studienförderung

Industrie-
mechaniker
Fachrichtung:
Produktionstechnik
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Was erwartet Dich
Lerne alles, was Du für eine erfolgreiche Karriere brauchst!
Hier ein Überblick über die spannendsten Inhalte:
- manuelles und maschinelles Spanen
- montieren von Bauteilen und Baugruppen
- Aufbauen und Prüfen von Pneumatik- und

Hydraulikschaltungen sowie von elektrischen Komponenten
der Steuerungstechnik

- Aufstellen, Einbauen und Anschließen von Maschinen,
Geräten und Baugruppen

- Inbetriebnahme von Maschinen oder Anlagen

Was bringst Du mit
Du hast einen Schulabschluss mit einem
Notendurchschnitt von 3,0? Perfekt!
Optional: Einjähriger Besuch der Berufsfachschule
zur Verkürzung der Ausbildungszeit auf 2,5 Jahre

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1464,02 €
4. Ausbildungsjahr 1527,59 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Industrie-
mechaniker
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des
Bundes ist für Unterhaltung, Aus- und Neubau von
Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als
Strom- und Schifffahrtspolizei für Befahrbarkeit und
Sicherheit der Wasserstraßen.

Das WSA Ems-Nordsee umfasst die Standorte Emden
und Meppen sowie diverse Außenstellen zwischen
Rheine und den Ostfriesischen Inseln.

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee
Ansprechpartnerin: Finja Dyckhoff
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
Telefon 05931/848311
wsa-ems-nordsee@wsv.bund.de
www.wsa-ems-nordsee.wsv.de
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Bei Landguth wirst Du ...
- lernen, kaufmännisch zu denken und zu handeln
- alle Abteilungen in unserem Office durchlaufen
- unter Anderem Angebote erstellen, Verkaufsverhandlungen

begleiten und noch viel mehr spannende Einblicke in unser
Unternehmen gewinnen

- von Anfang an aktiv ins Team eingebunden und
eigenverantwortlich Aufgaben übernehmen

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 29 Werktage

Industriekaufmann
(m/w/d) für 2026

Landguth Heimtiernahrung GmbH
Benzstraße 1, 26632 Ihlow, www.landguth.de

Ansprechpartner:
Thomas Lindemann
Telefon: 04928 / 91519-796
E-Mail: thomas.lindemann@landguth.de

Jonas Groninga
Telefon: 04928 / 91519-701
E-Mail: jonas.groninga@landguth.de

Kurzdarstellung des Unternehmens

TIERISCH GUT. NATÜRLICH. GEMEINSAM.

Europas führender Hersteller von Super-Premium Petfood sucht
DICH. Als Global Player beliefern wir den weltweiten Heimtierfach-
handel mit hochwertigen, innovativen und nachhaltigen Produkten.
Landguth ist fest in Ostfriesland verwurzelt und so naturliebend
und bodenständig wie die Menschen in dieser Region. Wir suchen
talentierte und motivierte Mitarbeiter*innen, die unser Team verstär-
ken und bereit sind, in einer dynamischen und herausfordernden
Arbeitsumgebung ihr Potenzial zu entfalten. Bei Landguth hast DU
die Chance, Teil eines globalen Unternehmens zu werden, das seine
Wurzeln nicht vergisst und sich für die Gemeinschaft engagiert.

Du passt zu uns, wenn Du ...
- mindestens einen guten Realschulabschluss in der Tasche hast
- gute Englischkenntnisse und Kenntnisse der gängigen

Office-Programm hast
- Teamplayer*in bist
- Spaß daran hast, mit Petfood-Produkten zu arbeiten
- Lust auf eine tolle Ausbildung bei Europas führendem

Hersteller für Super-Premium Petfood hast

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1000,00 €
2. Ausbildungsjahr 1100,00 €
3. Ausbildungsjahr 1200,00 €
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Was erwartet Dich
IT-Systemelektroniker planen und installieren kundenspezifische
Druck- und Kopiergeräte. Du konfigurierst die Systeme und
nimmst diese anschließend beim Kunden in Betrieb. Die Bera-
tung und Schulung der Kunden gehört ebenso wie die System-
wartung, Fehleranalyse und Störungsbeseitigung zu Deinen
Aufgaben. Dieser Beruf zeichnet sich durch die Nähe zum Kun-
den vor Ort aus.

Was bringst Du mit
- Realschulabschluss oder höher
- Interesse an technischen Tätigkeiten
- Handwerkliches Geschick
- Ein freundliches und aufgeschlossenes Auftreten
- Kundenorientiertes Denken
- Führerschein der Klasse B

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 26 Arbeitstage

+ Gesundheitsmanagement
wie z. B. Hansefit und Obst am Arbeitsplatz

+ Betriebliche Altersvorsorge

+ Vermögenswirksame Leistungen

+ Corporate Benefits

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Bents Unternehmensgruppe besteht aus der
Bents Büro GmbH und der Bents Informationssysteme GmbH.
Das Familienunternehmen beschäftigt mehr als
130 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an fünf Standorten.

Im Nordwesten Deutschlands sind wir der führende Anbieter
für Bürobedarf, Bürokommunikation sowie
Informationstechnologie. Wir bieten vielseitige und
anspruchsvolle Ausbildungswesen in einem modernen
Arbeitsumfeld und mit zahlreichen Möglichkeiten für eine
individuelle Karriereplanung.

Bents Büro GmbH
Ansprechpartner: Tanja Schoolmann
Im Hammrich 10, 26603 Ihlow
Telefon 04941/1704641
Ausbildung@bents.com
www.bents.de/karriere

Komm zum
Praktikum!

IT-Systemelektroniker
(m/w/d) für 2026 und 2027
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Was erwartet Dich
Die Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau für Büromanagement
vermittelt ein breites Spektrum an kaufmännischen Fähigkeiten
und bereitet Dich auf vielfältige Aufgaben in Büro- und
Geschäftsabläufen vor. Du übernimmst organisatorische und
kaufmännisch-verwaltende Tätigkeiten. In den drei Jahren
Deiner Ausbildung durchläufst Du verschiedene Abteilungen in
unserer Verwaltung. Dazu gehören das Sekretariat, die
Buchhaltung und die Personalabteilung.

Du erlernst alle Kenntnisse und Fähigkeiten, die in der Verwal-
tung nötig sind, um einen reibungslosen Ablauf zu garantieren.

Der theoretische Teil der dualen Ausbildung findet an der BBS
in Aurich statt. Im ersten Ausbildungsjahr bist Du zweimal pro
Woche in der Berufsschule und im zweiten und dritten Ausbil-
dungsjahr einmal pro Woche.

Kaufmann/-frau
für Büromanagement
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
- mindestens einen guten Sekundarabschluss I oder eine

vergleichbare Qualifikation
- gute Kenntnisse in Deutsch (Wort und Schrift)
- Interesse an kaufmännisch-verwaltenden Tätigkeiten
- Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Organisationsfähigkeit

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1164,49 €
2. Ausbildungsjahr 1215,37 €
3. Ausbildungsjahr 1262,08 €

Arbeitszeit 38,5 Stunden/Woche

Urlaub 31 Werktage

Kurzdarstellung des Unternehmens

Wir sind eine diakonische Einrichtung für Soziale Arbeit in der Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe sowie der Eingliederungshilfe. Der Haupt-
sitz ist in Großefehn. Zielgruppe der Leistungsangebote sind Kinder,
Jugendliche und (junge) Erwachsene mit und ohne Behinderung.
Der Leinerstift e. V. ist zudem Träger der Johann-Heinrich-Leiner-
Schule. Ebenfalls enthalten ist die Leinerstift Reha und Pflege gGmbH.
Rund 850 Mitarbeitende sind regional sowie überregional in Nieder-
sachsen, Berlin, Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern tätig.
Die Angebote reichen von flexibel organisierten Hilfen über ambulant
betreutes Wohnen, ambulanter Eingliederungshilfe bis hin zu heil-
und traumapädagogisch/intensivpädagogischen Wohngruppen.

Leinerstift e. V.
Dreeskenweg 6
26629 Großefehn
Telefon 04943/2030
bewerbung@leinerstift.de
www.leinerstift.de
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Was erwartet Dich
Kaufleute für Büromanagement lernen Büro- und
Verwaltungsaufgaben zu organisieren. Du bearbeitest
Rechnungen, planst Termine und Schulungen,
führst Schriftverkehr, koordinierst Abläufe und unterstützt
die Kommunikation im Unternehmen – je nach Einsatzbereich
auch mit Kundenkontakt.

Was bringst Du mit
- Realschulabschluss oder höher
- Interesse an kaufmännischen Tätigkeiten
- Ein freundliches und aufgeschlossenes Auftreten
- Führerschein der Klasse B

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 26 Arbeitstage

+ Gesundheitsmanagement
wie z. B. Hansefit und Obst am Arbeitsplatz

+ Betriebliche Altersvorsorge

+ Vermögenswirksame Leistungen

+ Corporate Benefits

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Bents Unternehmensgruppe besteht aus der
Bents Büro GmbH und der Bents Informationssysteme GmbH.
Das Familienunternehmen beschäftigt mehr als
130 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an fünf Standorten.

Im Nordwesten Deutschlands sind wir der führende Anbieter
für Bürobedarf, Bürokommunikation sowie
Informationstechnologie. Wir bieten vielseitige und
anspruchsvolle Ausbildungswesen in einem modernen
Arbeitsumfeld und mit zahlreichen Möglichkeiten für
eine individuelle Karriereplanung.

Bents Büro GmbH
Ansprechpartner: Tanja Schoolmann
Im Hammrich 10, 26603 Ihlow
Telefon 04941/1704641
Ausbildung@bents.com
www.bents.de/karriere

Komm zum
Praktikum!

Kaufleute
für Büromanagement
(m/w/d) für 2026 und 2027
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Was bringst Du mit
- mindestens Sekundarbschluss I

oder gleichwertiger Bildungsabschluss

Ausbildungsbeginn jeweils der 1. 8.

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 38,5 Std./Woche

Urlaub 30 Tage

Ausbildungsvergütung lt. TVAÖD
1. Ausbildungsjahr 1218,26 €
2. Ausbildungsjahr 1268,20 €
3. Ausbildungsjahr 1314,02 €

Was erwartet Dich
Während der Ausbildung werden alle Kenntnisse und Fähig-
keiten erlernt, die im modernen Büroalltag erforderlich sind.

Diese kommen aus vielen betrieblichen Bereichen
wie etwa der Personalverwaltung, Buchführung,
Rechnungsbearbeitung und Lagerhaltung. Konkret bedeutet
das, dass die Auszubildenden erlernen, Arbeitsvorgänge
zu organisieren, Projekte zu planen und durchzuführen,
die Liquidität zu sichern und den Betrieb zu präsentieren.

Die duale Ausbildung Kaufleute für Büromanagement findet
sowohl in der UEK als auch in der Berufsbildenden Schule in
Aurich, Emden oder Norden statt.
In der Klinik werden dabei verschiedene Bereiche kennengelernt
wie die Patientenverwaltung, die Materialwirtschaft,
die Finanzbuchhaltung, die Debitorenbuchhaltung,
die Personalabteilung oder die Unternehmenskommunikation.

Kaufleute (m/w/d)

für Büromanagement

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Ubbo-Emmius-Klinik gGmbH ist mit ihren beiden
Standorten in Aurich und Norden einer der größten
Gesundheitsdienstleister in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bietet die UEK Ausbildungsmöglichkeiten in
verschiedenen Berufszweigen und möchte möglichst vielen
jungen Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Ubbo-Emmius-Klinik gGmbH
Buchhaltung
Carina Reiche
Wallinghausener Straße 8-12
26603 Aurich
Telefon 04941/94-1100
karriere@traegergesellschaft.de
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Was bringst Du mit
- mindestens guter Abschluss der Mittleren Reife
- mute analytische Fähigkeiten und eine hohe Lernbereitschaft

Ausbildungsbeginn 1. August

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 38,5 Std./Woche

Urlaub 30 Tage

Ausbildungsvergütung lt. TVAÖD
1. Ausbildungsjahr 1218,26 €
2. Ausbildungsjahr 1268,20 €
3. Ausbildungsjahr 1314,02 €

Was erwartet Dich
Kaufleute für Digitalisierungsmanagement beschaffen
informations- und telekommunikationstechnische Systeme
und verwalten sie.

Du ermittelst und planst, erstellst und sorgst für die
Beratung und Schulung der Anwender.

Du bist von Beginn an fester Bestandteil unseres motivierten
IT-Teams und arbeitest an den Projekten mit.

Ausbildungsinhalte

- Analysieren und Beheben von Störungen

- Beschaffen, Einführen und Verwalten von IT- und
Kommunikationssystemen

- Beraten und Schulen von Anwendern

Kaufleute für
Digitalisierungs-
management
(m/w/d)

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Ubbo-Emmius-Klinik und das Klinikum Emden gehören
zu den größten Gesundheitsdienstleistern in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bieten die beiden Krankenhäuser
Ausbildungsmöglichkeiten in verschiedenen
Berufszweigen und möchten möglichst vielen jungen
Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Trägergesellschaft Kliniken
Aurich-Emden-Norden
Jochen Fleßner
Bolardusstraße 20
26721 Emden
Tel. 04921/98-1828
karriere@traegergesellschaft.de
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Was erwartet Dich
Kaufleute im Groß- und Außenhandelsmanagement
(Schwerpunkt Großhandel) sind bei uns im Bereich Einkauf
tätig. Du erstellst Angebote und wirkst bei Preisgestaltungen
der Artikel mit. Du verkaufst Güter an die Industrie, den Handel
und das Handwerk. Neben der Überwachung der Logistikkette
gehört auch die Planung der termingerechten Auslieferung zu
Deinen Aufgaben.

Was bringst Du mit
- Realschulabschluss oder höher
- Interesse an kaufmännischen Tätigkeiten
- Freundlicher Umgang mit Kunden und Lieferanten
- Führerschein der Klasse B

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 26 Arbeitstage

+ Gesundheitsmanagement
wie z. B. Hansefit und Obst am Arbeitsplatz

+ Betriebliche Altersvorsorge

+ Vermögenswirksame Leistungen

+ Corporate Benefits

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Bents Unternehmensgruppe besteht aus der
Bents Büro GmbH und der Bents Informationssysteme GmbH.
Das Familienunternehmen beschäftigt mehr als
130 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an fünf Standorten.

Im Nordwesten Deutschlands sind wir der führende Anbieter
für Bürobedarf, Bürokommunikation sowie
Informationstechnologie. Wir bieten vielseitige und
anspruchsvolle Ausbildungswesen in einem modernen
Arbeitsumfeld und mit zahlreichen Möglichkeiten für
eine individuelle Karriereplanung.

Bents Büro GmbH
Ansprechpartner: Tanja Schoolmann
Im Hammrich 10, 26603 Ihlow
Telefon 04941/1704641
Ausbildung@bents.com
www.bents.de/karriere

Komm zum
Praktikum!

Kaufleute
für Groß- und Außen-
handelsmanagement
(m/w/d) für 2026 und 2027
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Was erwartet Dich
Während deiner Ausbildung arbeitest Du Dich in unser
Sortiment (Sanitär, Heizung und Lüftung) ein, unterstützt
verschiedene Abteilungen im Tagesgeschäft und wirkst im Ver-
kauf mit. Du lernst Preiskalkulation, Einkauf und
Rechnungsbearbeitung kennen und übernimmst
eigenständige Aufgaben als vollwertiges Teammitglied.

Was bringst Du mit
Du hast Abitur, Fachhochschulreife oder einen guten
Realschulabschluss, bist kontaktfreudig, aufgeschlossen und
interessierst Dich für technische Zusammenhänge.
Selbstständiges Arbeiten, Kommunikationsstärke, sicheres
Auftreten, Teamgeist und Motivation zeichnen Dich aus.

Kurzdarstellung des Unternehmens
Als SHK Deutschland sind wir eine seit über 150 Jahren am
Markt erfolgreich tätige und auf Expansion ausgerichtete Unter-
nehmensgruppe der Sanitär-, Heizungs- und Lüftungsbranche.
Zusammengewachsen aus drei erfolgreichen Familienunterneh-
men sind wir heute Teil der internationalen BME-Group mit Sitz
in Schiphol, Niederlande. Mit über 120 Abholstandorten und 30
Fachausstellungen sind wir in ganz Norddeutschland von Ost bis
West für unsere Kunden präsent. Über 1.000 Mitarbeitende ma-
chen uns mit ihrer Fachkompetenz und Leidenschaft zu einem
der marktführenden Sanitär-, Heizungs- und Klimagroßhändler.

SHK Handels GmbH
Ansprechpartner: Patrick Busse
Wilhelm-Raabe-Straße 16-18
26721 Emden
Telefon 0 49 21/894-203
job@shk-deutschland.de

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1022,00 €
2. Ausbildungsjahr 1100,00 €
3. Ausbildungsjahr 1155,00 €

Arbeitszeit 38,5 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Kaufmann
für Groß- und
Außenhandels-
management
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Kfz-Mechatroniker
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Was erwartet Dich
- Umgang mit neuester Technik
- Fahrzeuge aller Art
- Kundenkontakt
- qualifizierte Anleitung
- attraktive Weiterentwicklung
- praxisorientierte Ausbildung
- Zukunftsperspektiven
- gute Übernahmechancen
- familiäres Arbeitsklima
- Teamevents

Kurzdarstellung des Unternehmens

Der familiengeführte Betrieb bietet Dir, Hand in Hand mit Bosch,
dem Weltmarktführer auf dem Gebiet KFZ-Ersatzteile, ein sehr
gutes Betriebsklima, abwechslungsreiche Tätigkeiten und
ausgezeichnete berufliche Perspektiven

Dich erwartet eine interessante und praxisorientierte Berufs-
ausbildung mit Einblicken und praktischer Mitarbeit in den
verschiedenen Aufgabenbereichen eines Kfz-Mechatronikers
(m/w/d). Das Aufgabenspektrum erstreckt sich von der Inspek-
tion und Reparatur von Fahrzeugen bis hin zur selbständigen
Fehlerdiagnose und Funktionsprüfung der Fahrzeugelektronik.

Alois Oppler Inh. Dittmar Oppler e.K
Gewerbestraße 29
26624 Südbrookmerland
Telefon 04942/912080
info@oppler-kfz.de

Was bringst Du mit
- interessiert an Autos, LKWs und Technik
- handwerkliches Geschick
- von Technik fasziniert
- willst deine Chance nutzen

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Urlaub 30 Werktage
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Was erwartet Dich
Als Kraftfahrzeugmechatroniker weißt Du, aus wie vielen Tei-
len ein Automobil besteht, dass den hohen Ansprüchen unserer
Kunden gerecht wird. Denn nach Deiner Berufsausbildung bist
Du Fachmann für das gesamte Fahrzeug mit seinen komplexen
Systemen und Komponenten.

- Diagnose von Fehlern und Störungen, Hochvoltsysteme in
Fahrzeugen in Betrieb nehmen

- Hochvoltkomponenten instand setzen und ersetzen
- Fahrerassistenzsysteme hinsichtlich der Fahrwerksgeometrie
prüfen und beurteilen

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- tiefes Verständnis für technische Zusammenhänge,
Dokumentationen und Programme

- Interesse an der Automobiltechnik und Elektrotechnik
- Verantwortungsbewusstsein und Gründlichkeit
- logisches Denkvermögen bei der Fehlersuche
und -behebung

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €
4. Ausbildungsjahr 1577,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und
Lernmittelunterstützung

+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener Abschlussprüfung
+ verschiedene Förderprogramme nach der Ausbildung
z. B. Studienförderung

Kfz-Mechatroniker
in System- und
Hochvolttechnik
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!



50

Was bringst Du mit
- sehr guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife
- handwerkliches Geschick
- offenes und freundliches Wesen, Serviceorientierung und

Teamfähigkeit
- hohes Engagement, Flexibilität und Belastbarkeit

Ausbildungsbeginn 1. August

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 38,5 Std./Woche

Urlaub 30 Tage

Ausbildungsvergütung lt. TVAÖD
1. Ausbildungsjahr 1218,26 €
2. Ausbildungsjahr 1268,20 €
3. Ausbildungsjahr 1314,02 €

Was erwartet Dich
Für jeden Patienten sind die Qualität und die Vielfalt der Speisen im
Krankenhaus sehr wichtig. Das gilt auch für die bei uns beschäftigten
Mitarbeiter.
Tag für Tag gehen Hunderte von Frühstücke, Mittagessen und
Abendessen von der Küche auf die Stationen unseres Krankenhauses.
Alle Speisen müssen von der Beschaffenheit, der Zusammensetzung
der Nährstoffe, der Qualität absolut einwandfrei sein.
Um das zu gewährleisten, arbeiten unsere Köche und Köchinnen auf
höchstem Niveau einer modernen Großküche. Und diesen hohen
Anspruch an die Qualität aller Speisen, die unsere Küche verlassen,
vermitteln wir auch bei der Ausbildung zur Köchin/zum Koch.

Ausbildungsinhalte

- Herstellung und Zubereitung von Nahrungsmitteln unter ernährungs-
physiologischen, ökonomischen und ökologischen Gesichtspunkten

- Einsatz von modernen Arbeitsgeräten und professioneller
Küchen-technik

- Erarbeitung von Menüvorschlägen
- Präsentation der Produkte

Kurzdarstellung des Unternehmens
Das Klinikum Emden gehört zu den größten Gesundheitsdienstlei-
stern in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bietet das Krankenhaus Ausbildungsmöglichkeiten
in verschiedenen Berufszweigen und möchte möglichst vielen
jungen Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Klinikum Emden gGmbH
Personalabteilung
Heike Woltmann
Bolardusstraße 20
26721 Emden
Telefon 04921/98-1201
karriere@traegergesellschaft.de

Köchin/Koch
(m/w/d)
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Was erwartet Dich
Lerne alles, was Du für eine erfolgreiche Karriere brauchst!
Hier ein Überblick über die spannendsten Inhalte:
- Anfertigung von Skizzen und Anreißen von Werkstücken
- manuelles und maschinelles Spanen
- Trennen von Blechen, Rohren und Profilen durch

Schraubverbindungen und Schmelzschweißen
- Vor- und Nachbehandlung von Schweißverbindungen
- Erstellen von Schweiß- und Schweißfolgeplänen

Was bringst Du mit
Du hast einen Schulabschluss mit einem
Notendurchschnitt von 3,0? Perfekt!
Optional: Einjähriger Besuch der Berufsfachschule
zur Verkürzung der Ausbildungszeit auf 2,5 Jahre

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1464,02 €
4. Ausbildungsjahr 1527,59 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Konstruktions-
mechaniker
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des
Bundes ist für Unterhaltung, Aus- und Neubau von
Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als
Strom- und Schifffahrtspolizei für Befahrbarkeit und
Sicherheit der Wasserstraßen.

Das WSA Ems-Nordsee umfasst die Standorte Emden
und Meppen sowie diverse Außenstellen zwischen
Rheine und den Ostfriesischen Inseln.

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee
Ansprechpartnerin: Finja Dyckhoff
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
Telefon 05931/848311
wsa-ems-nordsee@wsv.bund.de
www.wsa-ems-nordsee.wsv.de
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Bei Landguth wirst Du...
- lernen, modernste Produktionsanlagen zu bedienen,

zu pflegen und zu warten
- die Prozessabläufe in unserer Produktion steuern

und überwachen
- Fertigungskontrollen kennenlernen und selber durchführen
- von Anfang an aktiv ins Team eingebunden und

eigenverantwortlich Aufgaben übernehmen

Landguth Heimtiernahrung GmbH
Benzstraße 1, 26632 Ihlow, www.landguth.de

Ansprechpartner:
Thomas Lindemann
Telefon: 04928 / 91519-796
E-Mail: thomas.lindemann@landguth.de

Jonas Groninga
Telefon: 04928 / 91519-701
E-Mail: jonas.groninga@landguth.de

Dauer der Ausbildung 2 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 29 Werktage

Maschinen und
Anlagenführer
(m/w/d) für 2026

Du passt zu uns, wenn Du...
- mindestens einen Hauptschulabschluss in der Tasche hast
- Teamplayer*in
- Spaß daran, mit Petfood-Produkten zu arbeiten
- Interesse in den Bereichen Biologie und Chemie
- Lust auf eine tolle Ausbildung bei Europas führendem

Hersteller für Super-Premium Petfood

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1000,00 €
2. Ausbildungsjahr 1100,00 €

Kurzdarstellung des Unternehmens

TIERISCH GUT. NATÜRLICH. GEMEINSAM.

Europas führender Hersteller von Super-Premium Petfood sucht
DICH. Als Global Player beliefern wir den weltweiten Heimtierfach-
handel mit hochwertigen, innovativen und nachhaltigen Produkten.
Landguth ist fest in Ostfriesland verwurzelt und so naturliebend
und bodenständig wie die Menschen in dieser Region. Wir suchen
talentierte und motivierte Mitarbeiter*innen, die unser Team verstär-
ken und bereit sind, in einer dynamischen und herausfordernden
Arbeitsumgebung ihr Potenzial zu entfalten. Bei Landguth hast DU
die Chance, Teil eines globalen Unternehmens zu werden, das seine
Wurzeln nicht vergisst und sich für die Gemeinschaft engagiert.
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Bei Landguth wirst Du...
- lernen, modernste Produktionsanlagen zu planen

und zu installieren
- unsere vorhandenen Anlagen regelmäßig warten

und instand setzen
- mit mechanischen, elektronischen, hydraulischen

und pneumatischen Bauteilen arbeiten
- von Anfang an aktiv ins Team eingebunden und

eigenverantwortlich Aufgaben übernehmen

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 29 Werktage

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1000,00 €
2. Ausbildungsjahr 1100,00 €
3. Ausbildungsjahr 1200,00 €
4. Ausbildungsjahr 1250,00 €

Mechatroniker
(m/w/d) für 2026

Kurzdarstellung des Unternehmens

TIERISCH GUT. NATÜRLICH. GEMEINSAM.

Europas führender Hersteller von Super-Premium Petfood sucht
DICH. Als Global Player beliefern wir den weltweiten Heimtierfach-
handel mit hochwertigen, innovativen und nachhaltigen Produkten.
Landguth ist fest in Ostfriesland verwurzelt und so naturliebend
und bodenständig wie die Menschen in dieser Region. Wir suchen
talentierte und motivierte Mitarbeiter*innen, die unser Team verstär-
ken und bereit sind, in einer dynamischen und herausfordernden
Arbeitsumgebung ihr Potenzial zu entfalten. Bei Landguth hast DU
die Chance, Teil eines globalen Unternehmens zu werden, das seine
Wurzeln nicht vergisst und sich für die Gemeinschaft engagiert.

Du passt zu uns, wenn Du...
- mindestens einen Realschulabschluss in der Tasche

und Englischkenntnisse hast
- Teamplayer*in bist
- Spaß daran hast, mit Petfood-Produkten zu arbeiten
- Interesse an technischen Zusammenhängen hast
- Lust auf eine tolle Ausbildung bei Europas führendem

Hersteller für Super-Premium Petfood hast

Landguth Heimtiernahrung GmbH
Benzstraße 1, 26632 Ihlow, www.landguth.de

Ansprechpartner:
Thomas Lindemann
Telefon: 04928 / 91519-796
E-Mail: thomas.lindemann@landguth.de

Jonas Groninga
Telefon: 04928 / 91519-701
E-Mail: jonas.groninga@landguth.de
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Was erwartet Dich
Du installierst und wartest mechatronische Baugruppen, Kompo-
nenten und Systeme. Du setzt Baugruppen und Einzelteile zu Ma-
schinen und Systemen zusammen, montierst, demontierst und be-
treust Maschinen, Systeme undAnlagen. Du beschäftigst Dichmit:

- Mechanik
- Elektronik
- Elektrotechnik
- Informatik

Du wirst selbstständig an elektrischen und mechanischen
Fertigungsanlagen arbeiten, sie instand halten, warten und
optimieren.

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- gute Leistungen in Mathematik
- handwerkliches Geschick
- hohes Bewusstsein für Genauigkeit, Sorgfalt und Qualität
- gutes räumliches Vorstellungsvermögen
- Interesse an Technik

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €
4. Ausbildungsjahr 1577,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und
Lernmittelunterstützung

+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener Abschlussprüfung
+ verschiedene Förderprogramme nach der Ausbildung
z. B. Studienförderung

Mechatroniker
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Was bringst Du mit
- Realschulabschluss oder eine gleichwertige, abgeschlossene

Schulbildung, zusammen mit einer erfolgreich abgeschlossenen
Berufsausbildung mit einer vorgesehenen Ausbildungsdauer von
mindestens zwei Jahren oder erfolgreich abgeschlossene landes-
rechtlich geregelte Assistenz- oder Helferausbildung

- gesundheitliche Eignung

Ausbildungsbeginn 1. August

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 38,5 Std./Woche

Urlaub 30 Tage

Ausbildungsvergütung lt. MFA-Tarifvertrag
1. Ausbildungsjahr 965,00 €
2. Ausbildungsjahr 1045,00 €
3. Ausbildungsjahr 1130,00 €

Kurzdarstellung des Unternehmens
Das Klinikum Emden gehört zu den größten Gesundheitsdienst-
leistern in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bietet das Krankenhaus Ausbildungsmöglichkeiten
in verschiedenen Berufszweigen und möchten möglichst vielen
jungen Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Klinikum Emden gGmbH
Personalabteilung
Heike Woltmann
Bolardusstraße 20
26721 Emden
Telefon 04921/98-1201
karriere@traegergesellschaft.de

Was erwartet Dich
Als Medizinische Fachangestellte (m/w/d) - MFA - bist Du in einem der
fundamentalsten medizinischen Berufe tätig und somit unverzichtbar im
Gesundheitswesen.
Somit hast Du als MFA sehr gute Chancen, nach einer abgeschlossenen
Ausbildung einen Arbeitsplatz zu finden.
Aufgaben
- Patientendaten aufnehmen
- Instrumente und Arzneimittel vor Behandlungen bereitlegen
- bei Behandlungen assistieren
- Blut abnehmen
- Verbände anlegen
- Medikamente und Injektionen verabreichen
- Patienten über Behandlungsabläufe informieren
- Proben im Labor untersuchen
- Termine machen
- Abrechnungen erstellen
Es ist ein dualer Ausbildungsgang. Die praktische Ausbildung erfolgt in den
Kliniken oder dem angeschlossenen Medizinischen Versorgungszentrum.
Der theoretische Unterricht findet in der Berufsfachschule Emden statt.

Medizinische/r
Fachangestellte/r
(m/w/d)
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Was bringst Du mit
- vollendung des 17. Lebensjahres
- mindestens einen guten Abschluss der Mittleren Reife oder

Abitur/Fachabitur
- ausgeprägtes Interesse an Medizin und am Umgang mit

technischen Geräten
- Einfühlungsvermögen und Freude am Umgang mit Menschen

Ausbildungsbeginn 1. Oktober

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Arbeitszeit 38,5 Std./Woche im Schichtdienst
mit Wochenenden

Urlaub 30 Tage

Ausbildungsvergütung lt. TVAöD
1. Ausbildungsjahr 1215,24 €
2. Ausbildungsjahr 1275,30 €
3. Ausbildungsjahr 1372,03 €

Kurzdarstellung des Unternehmens
Das Klinikum Emden gehört zu den größten Gesundheits-dienstlei-
stern in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bietet das Krankenhaus Ausbildungsmöglichkeiten
in verschiedenen Berufszweigen und möchten möglichst vielen
jungen Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Klinikum Emden gGmbH
Ltd. MTAR – Claudia Wittek
Bolardusstraße 20
26721 Emden
Telefon 04921/98-3783
karriere@traegergesellschaft.de

Was erwartet Dich
Als Medizinsiche/r Technologe/in für Radiologie bist Du für die Durchfüh-
rung von diagnostischen und therapeutischen Verfahren mit Hilfe von
medizinischer Bildgebungstechnologie verantwortlich. Dies kann die
Verwendung von Röntgen-, Magnetresonanz-, Computertomographie-,
Ultraschall- oder anderen bildgebenden Geräten umfassen. Während
Deiner Ausbildung lernst Du, wie man Patienten auf die Bildgebung vorbe-
reitet, Tests durchführt, Bilder verarbeitet und analysiert sowie den Radio-
logen bei der Interpretation von Bildern unterstützt. Darüber hinaus wirst
Du auch die Wartung und Reparatur von Geräten und die Einhaltung von
Sicherheitsstandards kennenlernen.
- Umgang mit Röntgengeräten, Computertomographen und

Magnetresonanztomographen
- Anatomie, Physiologie, physikalisch-technisches Wissen
- Einsatz von Strahlung zur Erkennung (Diagnostik) und Behandlung

(Therapie) von Krankheiten
- Untersuchung von Patienten mit radioaktiven Stoffen
- Die Ausbildung umfasst sowohl einen theoretischen als auch einen

praktischen Teil. Der theoretische Teil der Ausbildung wird in der
MT-R-Schule in Oldenburg absolviert.

- Zur Vertiefung der dort gewonnenen Kenntnisse findet der praktische
Teil der Ausbildung am Institut für Radiologie und Neuroradiologie im
Klinikum Emden statt.

Medizinische/r
Technologe/in
für Radiologie
(m/w/d)
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Was bringst Du mit
- Realschulabschluss oder eine gleichwertige, abgeschlossene

Schulbildung oder
- Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung,

zusammen mit einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbil-
dung mit einer vorgesehenen Ausbildungsdauer von mindestens
zwei Jahren oder erfolgreich abgeschlossene landesrechtlich
geregelte Assistenz- oder Helferausbildung

- gesundheitliche Eignung

Ausbildungsbeginn 1. April oder 1. August
Dauer der Ausbildung 3 Jahre
Arbeitszeit 38,5 Std./Woche

im Schichtdienst mit Wochenenden
Urlaub 30 Tage
Ausbildungsvergütung lt. TVAÖD Pflege
1. Ausbildungsjahr 1340,69 €
2. Ausbildungsjahr 1402,07 €
3. Ausbildungsjahr 1503,38 €

Was erwartet Dich
Die operationstechnische Assistenz (OTA) ist die rechte Hand
der Ärzte, wenn es um Operationen geht. In ihren Aufgabenbereich
fällt unter anderem die Betreuung der Patienten vor und nach einer
Operation, die Vorbereitung von Operationseinheiten und die
Sicherstellung, dass die Hygienevorschriften eingehalten werden.
Außerdem assistieren OTA bei Eingriffen.
Im praktischen Teil der Ausbildung findet ein Einsatz in unterschied-
lichen Bereichen des OP-Dienstes und der Pflege statt. Dazu gehören
unter anderem die Abteilungen Viszeralchirurgie, Traumatologie und
Orthopädie sowie Gynäkologie und Geburtshilfe. Des Weiteren finden
unter anderem Einsätze in der Zentralen Patientenaufnahme, der
Zentralsterilisation der Endoskopie und auf Station statt.
Im theoretischen Teil der Ausbildung stehen Inhalte wie allgemeine
und spezielle Operationslehre, Anatomie und Physiologie sowie
hygienische und medizinische Mikrobiologie auf dem Plan.
Die theoretische Ausbildung findet als Blockunterricht in Kooperation
mit dem Bildungsinstitut am Klinikum Leer statt.
- Übernahmegarantie nach erfolgreicher Ausbildung

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Ubbo-Emmius-Klinik und das Klinikum Emden gehören
zu den größten Gesundheitsdienstleistern in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bieten die beiden Krankenhäuser
Ausbildungsmöglichkeiten in verschiedenen
Berufszweigen und möchten möglichst vielen jungen
Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Trägergesellschaft Kliniken
Aurich-Emden-Norden
Liane Siemens
Bolardusstraße 20, 26721 Emden
Telefon 04921/8207-310
Telefon 04921/8207-100
kps@klinikum-emden.de

Operationstechnische/r
Assistent/in (m/w/d)
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Was erwartet Dich
Das Ende deiner Schulzeit steht kurz bevor und du möchtest
wertvolle Erfahrungen im sozialen Sektor sammeln? Du arbei-
test gerne mit Kindern und Jugendlichen und möchtest mehr
über die pädagogische Arbeit mit ihnen erfahren?
Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir bieten dir die Möglichkeit, die Kinder- und Jugendhilfe im
Rahmen eines Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ), eines Dualen
Studiums oder eines Praktikums z. B. im Zuge einer sozialpäd-
agogischen Ausbildung kennenzulernen und dich dadurch in
deiner beruflichen Ausrichtung zu unterstützen.

Bewirb dich jetzt bei uns und sei auch du schon bald ein Teil
unseres Teams!

Kurzdarstellung des Unternehmens

Die Perspektive – ein fachliches Zuhause – GmbH ist ein
anerkannter Träger der freien Kinder- und Jugendhilfe und
verfügt über verschiedene stationäre Einzelbetreuungen,
intensivpädagogische Wohngruppen sowie eine Mobile
Betreuung. Die Wohneinrichtungen verteilen sich auf die
Landkreise Aurich, Wittmund, Ammerland und Emsland.

Unser Ziel ist es Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen ein fachliches Zuhause auf Zeit oder als zentralen
Lebensort zu ermöglichen. Es soll ein Ort sein, an dem sie sich
geborgen fühlen und zugleich fachlich begleitet sowie durch
die besonderen Schwerpunkte unserer Arbeit in ihrer
Persönlichkeitsentwicklung gefördert werden. Zu diesen
Schwerpunkten zählen u. a. die Erkenntnisse der
Bindungstheorie und der Positiven Psychologie, die
Traumapädagogik, Ressourcenorientierung und Partizipation.

In unserem Leitbild finden sich zugleich auch unsere
Mitarbeiter:innen wieder.
Bei ihnen geht es jedoch um ein berufliches
Zuhause, in dem sie eine berufliche Heimat
finden, sich mit ihren Stärken einbringen
und fachlich weiterentwickeln können.

Perspektive – ein fachliches Zuhause – GmbH
z. Hd. Talea Janhsen
Freilichtbühnenstraße 2
26639 Wiesmoor
bewerbung@perspektive-ein-fachliches-zuhause.de
www.perspektive-ein-fachliches-zuhause.de

Pädagogische
Fachkraft
(m/w/d) für 2026

Angehende Expresschecker:innen aufgepasst!
Mit uns gelingt der berufliche Durchblick!

Mach gerne ein
Praktikum bei uns!
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Was erwartet Dich
Starte Deine Karriere in der Pflege! Seit 2020 bieten wir die generalisierte
Pflegeausbildung an, die Altenpflege, Gesundheits- und Krankenpflege
sowie Gesundheits- und Kinderkrankenpflege in einer dreijährigen Ausbil-
dung vereint.

Abschluss:
- Staatlich anerkannte Pflegefachfrau/Pflegefachmann (EU-weit anerkannt).

Unsere Stärken:
- Kooperation mit über 45 Einrichtungen für praxisnahe Ausbildung.
- Enger Kontakt zu Mentorinnen und Mentoren.

Karrierechancen:
- Exzellente Berufsaussichten in einem stark nachgefragten Berufsfeld.
- Weiterbildungsmöglichkeiten in verschiedenen Fachbereichen.

Moderne Ausbildung:
- Praktische Übungen in modernen Räumen und Zugang zu

digitalen Lernressourcen.

Kurzdarstellung der BBS I Emden

Wir bieten Bildungs- und Ausbildungsgänge in den Bereichen
Wirtschaft, Gesundheit und Soziales an und legen Wert auf eine
positive Lern- und Arbeitsatmosphäre, in der nach zeitgemäßen
didaktisch-methodischen Vorgaben unterrichtet wird.
Alle Schulabschlüsse des Bildungssystems können in unter-
schiedlichen Bildungsgängen in verschiedenen Schulformen an
unserer Schule angestrebt werden. Unsere intensiven Koope-
rationen mit regionalen und überregionalen Partnern zeichnen
uns als kompetentes Bildungszentrum aus. Wir bereiten Dich
professionell auf Deine berufliche und private Zukunft vor,
getreu unserem Motto „…hier geht es weiter!“

Pflegefachfrau/
Pflegefachmann
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
Folgende Voraussetzungen sind für die Ausbildung
zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann
notwendig:

Schulabschluss – Mindestens ein Erweiterter
Hauptschulabschluss oder ein Hauptschulabschluss
nach der neunten Klasse und eine abgeschlossene
Ausbildung in einem anderen Bereich.

Sprachniveau – Sehr gutes B1-Level in Deutsch,
B2- und C1-Level werden bevorzugt.

Anmeldung:

Infos:

BBS I Emden
Steinweg 24
26721 Emden
Telefon 04921/874100
verwaltung@bbs1emden.de
www.bbs1emden.de

au/
Pflegefachmann  
(m/w/d) für 2026
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Was erwartet Dich
In unserer Pflegeeinrichtung kannst Du rasch zum Pflegeprofi
werden – schneller, als Du denkst! Hier bist Du nicht nur
Zuschauer, sondern aktiv im Geschehen und bringst Dich ein.
Mit einer Ausbildung bei uns legst Du den Grundstein für einen
sicheren Beruf mit Perspektive und hast die Möglichkeit, einen
wertvollen Beitrag zur Gesellschaft zu leisten.

Zudem kannst Du aktiv an Deiner eigenen Zukunft im Alter
mitwirken. Während Deiner Ausbildung wirst Du durch
regelmäßige praktische Schulungen unterstützt, die Dich
bestens auf Deine Abschlussprüfungen und den Einstieg ins
Berufsleben vorbereiten.

Kurzdarstellung des Unternehmens
Unser Domizil am Deich liegt in Borssum, einem ruhigen Vorort
der Hafenstadt Emden in Ostfriesland – direkt an der
Emsmündung des Dollart. Emden ist unter anderem durch
Otto Waalkes und Henry Nannen bekannt, die der Stadt mit dem
Otto-Hus und der Kunsthalle bleibende Spuren hinterließen.
Darüber hinaus bietet die Hafenstadt zahlreiche Restaurants,
Cafés und Einkaufsmöglichkeiten zum Bummeln und Verweilen.
Beliebte Sehenswürdigkeiten sind die Museumsschiffe im
Delfthafen sowie der Kirchturm in Suurhusen, der sogar schiefer
ist als der Turm von Pisa.

Peter Janssen Seniorenresidenzen GmbH
Domizil am Deich
Petkumer Straße 280
26725 Emden
Telefon 04921/9523-0
info@peterjanssengruppe.de
www.peterjanssengruppe.de

Was bringst Du mit
- Realschulabschluss
- Teamfähigkeit
- Amtliches Führungszeugnis
- aktuelles Gesundheitszeugnnis
- Deutschkenntnisse (mind. B2)
- Freude am Umgang mit Senioren
- Flexiblität

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung lt. TVA-L Pflege
1. Ausbildungsjahr 1380,70 €
2. Ausbildungsjahr 1446,70 €
3. Ausbildungsjahr 1553,00 €

Pflegefachfrau/mann
(m/w/d) für 2026

Schnellbewerbung
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Pflegefachfrau/mann
(m/w/d) für 2026

Was erwartet Dich
In unserer Pflegeeinrichtung hast Du die Chance, schnell in die
Rolle eines Pflegeprofis hineinzuwachsen – oft schneller,
als Du erwartest. Statt nur zuzusehen, bist Du von Anfang an
aktiv eingebunden und gestaltest den Alltag mit. Mit einer
Ausbildung bei uns sicherst Du Dir nicht nur einen Beruf mit
Zukunft, sondern leistest auch einen wichtigen Beitrag für die
Gesellschaft und Deine eigene Altersvorsorge.

Begleitet wirst Du dabei durch regelmäßige Praxisschulungen,
die Dich gezielt auf Deine Prüfungen und den erfolgreichen
Start ins Berufsleben vorbereiten.

Kurzdarstellung des Unternehmens
Unser Pflegezentrum Emden liegt direkt am Klinikum der
Hafenstadt Emden, im schönen Ostfriesland und an der
Emsmündung des Dollart. Bekannte Bürger der Stadt sind Otto
Waalkes und Henry Nannen, die beide ihre Spuren in Emden
hinterlassen haben. Henry Nannen schenkte der Hafenstadt die
Kunsthalle, Otto Waalkes das Otto-Hus. Auch darüberhinaus hat
die Hafenstadt Emden viel zu bieten.
Neben zahlreichen Restaurants, Cafés und Einkaufsmöglich-
keiten, die zum Bummeln und Verweilen einladen, sind die
Museumsschiffe im Emder Delfthafen beliebte Sehenswürdig-
keiten bei den Besuchern und Bewohnern Emdens.

Peter Janssen Seniorenresidenzen GmbH
PflegeZentrum Emden
Bolardusstraße 22
26725 Emden
Telefon 04921/393990
info@peterjanssengruppe.de
www.peterjanssengruppe.de

Was bringst Du mit
- Realschulabschluss
- Teamfähigkeit
- Amtliches Führungszeugnis
- aktuelles Gesundheitszeugnnis
- Deutschkenntnisse (mind. B2)
- Freude am Umgang mit Senioren
- Flexiblität

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung lt. TVA-L Pflege
1. Ausbildungsjahr 1380,70 €
2. Ausbildungsjahr 1446,70 €
3. Ausbildungsjahr 1553,00 €

Schnellbewerbung
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Was bringst Du mit
- Realschulabschluss oder eine gleichwertige, abgeschlossene

Schul-bildung oder
- Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung,

zusammen mit einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung
mit einer vorgesehenen Ausbildungsdauer von mindestens zwei
Jahren oder erfolgreich abgeschlossene landesrechtlich geregelte
Assistenz- oder Helferausbildung

- gesundheitliche Eignung

Ausbildungsbeginn 1. September und 1. Oktober
Dauer der Ausbildung 3 Jahre
Arbeitszeit 38,5 Std./Woche

im Schichtdienst mit Wochenenden
Urlaub 30 Tage
Ausbildungsvergütung lt. TVAÖD Pflege
1. Ausbildungsjahr 1340,69 €
2. Ausbildungsjahr 1402,07 €
3. Ausbildungsjahr 1503,38 €

Was erwartet Dich
Seit 2020 gibt es eine neue Form der Pflegeausbildung. In der„Genera-
listischen Pflegeausbildung“ werden die bisherigen Ausbildungsberufe
Altenpflege, Gesundheits- und Krankenpflege sowie Gesundheits-
und Kinderkrankenpflege im Ausbildungsberuf Pflegefachfrau/mann
(m/w/d) zusammengefasst. Mit diesem neuen Berufsabschluss könnt
Ihr als examinierte Fachkräfte in allen Pflegebereichen arbeiten.
Als Pflegekraft bis Du eine wichtige Bezugsperson in der Begleitung
und bei der Genesung von Menschen. Daher umfasst die Ausbildung
zur/zum Pflegefachfrau/mann (m/w/d) nicht nur die Bereiche Pflege
und Medizin, auch die gesundheitsfördernde Beratung, Anleitung und
Betreuung von Menschen.
- Theoretischer und praktischer Unterricht
- Praktischer Einsatz in verschiedenen Fachbereichen der Kliniken und

in kooperierenden Einrichtungen wie beispielsweise der ambulanten
Pflege und stationären Langzeitpflege

- Begleitung des praktischen Ausbildungsanteils durch ausgebildete
Praxisanleiter/innen

- Übernahmegarantie nach erfolgreicher Ausbildung

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Ubbo-Emmius-Klinik und das Klinikum Emden gehören
zu den größten Gesundheitsdienstleistern in Ostfriesland.

Als Arbeitgeber bieten die beiden Krankenhäuser
Ausbildungsmöglichkeiten in verschiedenen
Berufszweigen und möchten möglichst vielen jungen
Menschen eine qualifizierte Ausbildung ermöglichen.

Pflegefachfrau/
mann (m/w/d)

Trägergesellschaft Kliniken
Aurich-Emden-Norden
Liane Siemens
Bolardusstraße 20, 26721 Emden
Tel. 04921/8207-310 o. 8207-100
kps@klinikum-emden.de
Bitte in der Bewerbung angeben für welchen
Klinikstandort Du Dich interessierst.
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Was erwartet Dich
Du hast Spaß an Bewegung und Sport? Du arbeitest gerne mit Menschen,
bist kommunikativ und es bereitet Dir Freude, anderen zu helfen?
Medizinische Themen findest Du spannend?

Dann liegst Du mit einer Ausbildung zur Physiotherapeutin/zum
Physiotherapeuten auf jeden Fall richtig!

Die Physiotherapie ist von sehr großer Wichtigkeit in der präventiven,
heilenden und nachsorgenden Therapie. In unserem Ausbildungsmix aus
Theorie und Praxis erwirbst Du medizinische Fachkenntnisse und
physiotherapeutische Fertigkeiten, beispielsweise zur Behandlung von
Bewegungsstörungen, Nervenerkrankungen oder Erkrankungen der
inneren Organe. Du lernst Schmerzen zu lindern, die Beweglichkeit
Deiner Patientinnen und Patienten zu verbessern oder unterstützt sie
beim gezielten Aufbau der Muskulatur, z. B. nach einer Operation.

Ein kompetentes Ausbildungsteam freut sich auf Dich und darauf,
Deinen Weg in diese berufliche Zukunft zu begleiten.

Kurzdarstellung der BBS I Emden

Wir bieten Bildungs- und Ausbildungsgänge in den Bereichen
Wirtschaft, Gesundheit und Soziales an und legen Wert auf eine
positive Lern- und Arbeitsatmosphäre, in der nach zeitgemäßen
didaktisch-methodischen Vorgaben unterrichtet wird.
Alle Schulabschlüsse des Bildungssystems können in unter-
schiedlichen Bildungsgängen in verschiedenen Schulformen an
unserer Schule angestrebt werden. Unsere intensiven Koope-
rationen mit regionalen und überregionalen Partnern zeichnen
uns als kompetentes Bildungszentrum aus. Wir bereiten Dich
professionell auf Deine berufliche und private Zukunft vor,
getreu unserem Motto „…hier geht es weiter!“

Physiotherapeut
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
Du benötigst eine gesundheitliche Eignung sowie
einen Realschulabschluss oder einen vergleichbaren
Abschluss.

Auch mit einem erweiterten Hauptschulabschluss
oder einem Hauptschulabschluss plus einer
mindestens zweijährigen Berufsausbildung kannst
Du Dich bewerben.

Anmeldung:

Infos:

BBS I Emden
Steinweg 24
26721 Emden
Telefon 04921/874100
verwaltung@bbs1emden.de
www.bbs1emden.de
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Was erwartet Dich
Als Produktionstechnologe bist Du dafür zuständig, Produkti-
onsanlagen einzurichten, in Betrieb zu nehmen, zu erproben und
später zu optimieren. Außerdem überwachst und steuerst Du
Produktionsprozesse und sicherst deren reibungslosen Abläufe.
Bei technischen Anläufen sorgst Du vorab für das Strukturieren,
Programmieren und Simulieren der Funktionen. Hierfür stehen Dir
die neusten Technologien wie 3D-Druck, Virtual/Augmented Rea-
lity oder Deep Learning zur Verfügung. Du beschäfstigst dich mit:

- Produktionsanlagen
- Produktionsprozessen
- Prozessmanagement

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- tiefes Verständnis für technische Zusammenhänge
- gute mathematische Kenntnisse
- logisches Denkvermögen
- Interesse an neuen Technologien und Produktionsabläufen in
der Industrie

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und Lernmittelunterstützung
+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener
Abschlussprüfung

+ verschiedene Förderprogramme nach
der Ausbildung z. B. Studienförderung

Produktions-
technologe
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Was erwartet Dich
Installation undWartung vonRohrleitungssystemen – Du lernst, wie Wasser-,
Gas-, Daten- und Fernwärmeleitungen verlegt, installiert und repariert werden.
Arbeitenmit verschiedenenMaterialien –Du wirst mit Materialien wie Kunststoff,
Metall oder Betonrohren arbeiten und lernen, wie diese zugeschnitten,
gebogen und verbunden werden.
Schweißen – Techniken wie PE-Schweißen und andere Verbindungsmethoden
gehören zum Ausbildungsalltag.
BaugrubenundGräbenherstellen – Du lernst, wie man Gräben
für Rohrleitungen aushebt und absichert.
Prüfen undDichtheitskontrollen – Rohrleitungen müssen auf Dichtheit
und Funktionsfähigkeit geprüft werden.
VerkehrssicherungundBaustellenorganisation – Du lernst, wie Baustellen
abgesichert und organisiert werden, um sicher und effizient arbeiten zu können.
LokaleNähe – Die Baustellen befinden sich überwiegend in Ostfriesland.

- intensive Betreuung durch einen persönlichen Ansprechpartner
- Betriebsinterner Unterricht – Vorbereitungen auf die Prüfung
- kennenlernen von anderen Azubis und der #ONESPIE Welt (Einführungsveranstaltung)
- interne und externe Fortbildungen und Schulungen
- hochwertiges Werkzeug und Arbeitskleidung, hohe Arbeitssicherheits-Standards
- beste Aussichten auf eine Übernahme

Kurzdarstellung des Unternehmens

Die SPIE Versorgungstechnik in Wiesmoor ist ein führendes Unternehmen
für multitechnische Dienstleistungen in den Bereichen Energie- und
Kommunikation. Mit über 70 Jahren Erfahrung gestalten wir nachhaltige
Lösungen in der Energie-branche. Unsere Projekte sorgen dafür, dass
Menschen zuverlässig mit Wasser, Gas, Wärme und Strom versorgt werden.

SPIE Versorgungstechnik GmbH
Servicebüro Wiesmoor, Telefon 04944/301648
Hauptstr. 248, 26639 Wiesmoor, www.spie.de

Rohrleitungsbauer
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
- mindestens ein qualifizierter Hauptschulabschluss
- Freude an Technik und handwerkliches Geschick

sowie räumliches Vorstellungsvermögen
- Spaß an Teamarbeit sowie körperlicher und

praktischer Arbeit im Freien

Dauer der Ausbildung
- 3 Jahre (2 Stufen Modell)
- Tiefbaufacharbeiter (m/w/d) 2 Jahre
- Rohrleitungsbauer (m/w/d) 1 Jahr
- die Ausbildung erfolgt im Betrieb und im

Bau-ABC Rostrup (überbetriebliche Ausbildung)

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1080,00 €
2. Ausbildungsjahr 1300,00 €
3. Ausbildungsjahr 1550,00 €

Arbeitszeit 40 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ Fahrtkostenerstattung über das Bau-ABC Rostrup
+ Hansefit-Verbundpartner
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Was erwartet Dich
Als Schiffsmechaniker wirst Du zum technischen Allroundtalent
an Bord ausgebildet. Die praktische Ausbildung erfolgt auf den
Schiffen des WSA Ems-Nordsee an Deck und in der Maschine.
Neben den verschiedenen Aufgaben der Schiffe lernst Du fol-
gendes in der Ausbildung:
- Grundlagen der Schiffs- und Antriebstechnik
- Wartung, Instandsetzung und Reparatur von technischen Anlagen
- Seemannschaft, Arbeiten mitTauwerk, An- und Ablegen des Schiffes
- Arbeitssicherheit und Umweltschutz an Bord
- Konservierungs- und Anstricharbeiten
- Brückendienst, Steuern des Schiffes, Ausguck
- Ladungssicherung
- Überwachung und Dokumentation von Maschinendaten
- Grundlagen der Metallverarbeitung (z. B. Schweißen, Drehen, Bohren)

- Grundlagen in der Elektrotechnik und Elektropneumatik
- Verhalten in Notsituationen (Brand und Rettung)
- Erste Hilfe

Was bringst Du mit
- Hauptschulabschluss mit guten Noten in den Fächern

Werken, Technik, Deutsch, Englisch, Mathematik und Physik
- Seediensttauglichkeit
- Schwimmzeugnis
- handwerkliches Geschick und gutes technisches Verständnis
- Flexibilität und Teamfähigkeit
- Leistungsbereitschaft und körperliche Belastbarkeit

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1464,02 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Schiffsmechaniker
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des
Bundes ist für Unterhaltung, Aus- und Neubau von
Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als
Strom- und Schifffahrtspolizei für Befahrbarkeit und
Sicherheit der Wasserstraßen.

Das WSA Ems-Nordsee umfasst die Standorte Emden
und Meppen sowie diverse Außenstellen zwischen
Rheine und den Ostfriesischen Inseln.

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee
Ansprechpartnerin: Finja Dyckhoff
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
Telefon 05931/848311
wsa-ems-nordsee@wsv.bund.de
www.wsa-ems-nordsee.wsv.de
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Was erwartet Dich
Wenn Dir der Umgang mit Kindern liegt und
Du an einer Ausbildung im sozialpädagogi-
schen Bereich interessiert bist, könnte die
Ausbildung zur Sozialpädagogischen Assis-
tentin/zum Sozialpädagogischen Assistenten
interessant für Dich sein. Sozialpädagogische
Assistent/innen arbeiten in Einrichtungen
wie Kinderkrippe, Kindergarten, Hort etc.
Neben dem Unterricht in der Schule erfolgt
eine umfassende praktische Ausbildung in
Kindertageseinrichtungen.

Ausbildung in zwei Varianten:
1. Als zweijährige Vollzeitausbildung ohne

Vergütung: Die theoretische Ausbildung
in der Schule findet an drei Tagen pro

Woche statt; die praktische Ausbildung
in einer Kinderkrippe oder in einem
Kindergarten wird an den beiden anderen
Tagen absolviert.

2.Als dreijährige vergütete Teilzeitausbil-
dung: Die theoretische Ausbildung in der
Schule findet an zwei Tagen pro Woche
statt; die praktische Ausbildung in einem
Kindergarten (Kinderkrippe ist in diesem
Fall nicht möglich) wird an den drei
anderen Tagen absolviert.

Mit dem Berufsabschluss als
Sozialpädagogische/r Assistent/in kannst Du
als Zweitkraft in Kindertageseinrichtungen
arbeiten oder gleich im Anschluss die
zweijährige Fachschule Sozialpädagogik
besuchen, die zum Berufsabschluss als

Erzieher/in führt. Beide Berufe haben beste
Zukunftsaussichten.

Was bringst Du mit
Voraussetzung für die Ausbildung ist der
Realschulabschluss. Direkt in die Klasse 2
kann aufgenommen werden, wer die all-
gemeine (Fach-)Hochschulreife oder eine
abgeschlossene mindestens zweijährige
Berufsausbildung oder eine Qualifizierung in
der Kindertagespflege einschließlich Berufs-
erfahrung nachweist. Wünschenswert sind
erste Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern,
z. B. ein Praktikum in einer Kindertagesein-
richtung.

Kurzdarstellung der BBS I Emden

Wir bieten Bildungs- und Ausbildungsgänge in den Bereichen
Wirtschaft, Gesundheit und Soziales an und legen Wert auf eine
positive Lern- und Arbeitsatmosphäre, in der nach zeitgemäßen
didaktisch-methodischen Vorgaben unterrichtet wird.
Alle Schulabschlüsse des Bildungssystems können in unter-
schiedlichen Bildungsgängen in verschiedenen Schulformen an
unserer Schule angestrebt werden. Unsere intensiven Koope-
rationen mit regionalen und überregionalen Partnern zeichnen
uns als kompetentes Bildungszentrum aus. Wir bereiten Dich
professionell auf Deine berufliche und private Zukunft vor,
getreu unserem Motto „…hier geht es weiter!“

Anmeldung:

Infos:

BBS I Emden
Steinweg 24
26721 Emden
Telefon 04921/874100
verwaltung@bbs1emden.de
www.bbs1emden.de

Sozial-
pädagogischer
Assistent
(m/w/d) für 2026
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Was erwartet Dich
Die Ausbildung zum/zur Sozialpädagogischen Assistent/in ist
eine zweijährige Berufsausbildung, die auf die Unterstützung
von Erzieher/innen und anderen pädagogischen Fachkräften in
der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen vorbereitet. Sie bildet
eine Basisqualifikation im sozialen Bereich, insbesondere in der
Kinderbetreuung und Frühpädagogik.

Während der schulischen Ausbildung lernst Du unter
anderem die vorschulische Erziehung und Frühförderung von
Kindern sowie eigenverantwortlich Erziehungs-, Bildungs- und
Betreuungsaufgaben von Kindern zu übernehmen.
Eine weitere Aufgabe ist die Elternarbeit und die
dazugehörigen Elterngespräche.

Das theoretische Wissen wird in den Praxisphasen bei unseren
Kooperationspartnern umgesetzt und vertieft.

Kurzdarstellung des Unternehmens

Wir sind eine diakonische Einrichtung für Soziale Arbeit in der Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe sowie der Eingliederungshilfe. Der Haupt-
sitz ist in Großefehn. Zielgruppe der Leistungsangebote sind Kinder,
Jugendliche und (junge) Erwachsene mit und ohne Behinderung.
Der Leinerstift e. V. ist zudem Träger der Johann-Heinrich-Leiner-
Schule. Ebenfalls enthalten ist die Leinerstift Reha und Pflege gGmbH.
Rund 850 Mitarbeitende sind regional sowie überregional in Nieder-
sachsen, Berlin, Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern tätig.
Die Angebote reichen von flexibel organisierten Hilfen über ambulant
betreutes Wohnen, ambulanter Eingliederungshilfe bis hin zu heil-
und traumapädagogisch/intensivpädagogischen Wohngruppen.

Leinerstift e. V.
Dreeskenweg 6
26629 Großefehn
Telefon 04943/2030
info@leinerstift.de
www.leinerstift.de

Sozialpädagogische/r
Assistent/in
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
- Sekundarabschluss I oder vergleichbare Qualifikation
- Interesse und Spaß an der Arbeit mit Kindern

und Jugendlichen
- Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit,

Kommunikationsfähigkeit

Dauer der Ausbildung 2 Jahre

Arbeitszeit schulische Ausbildung in Vollzeit

Bewirb
Dich hier
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Gut: Endlich
durchstarten
Besser: Direkt
ankommen
Besser gemeinsam weiterkommen.

Ausbildung zum
Sozialversicherungsfach­
angestellten (m/w/d)
Starte deine Karriere zum 01.08.2025.

AOK Niedersachsen. Die Gesundheitskasse.

01.08.2025.

Infos unter
aok.de/

karrierestart
Unbefristetes Arbeitsverhältnis

Flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub

Überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung,
Weihnachts- und Urlaubsgeld

Vorteile, die dich weiterbringen:

Starte deine Karriere zum 01.08.2026.
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Kurzdarstellung des Unternehmens
Wir sind ein führendes Unternehmen in der Zukunftsbranche Gesundheit:
Jeder Dritte in Deutschland ist bei der AOK versichert. Für die Gesundheit
unserer Kunden engagieren sich täglich 61.000 Mitarbeiter aus mehr als
100 verschiedenen Berufen. 7.200 arbeiten alleine in Niedersachsen und
betreuen an über 100 regionalen Standorten über 3 Millionen Menschen.
Jeder Mitarbeiter der AOK trägt Verantwortung für die Gesundheitsversor-
gung der Menschen, für die Beachtung ihrer Bedürfnisse und für hilfreiche
individuelle Lösungen. Die AOK braucht die Kompetenz ihrer Mitarbeiter
und bietet abwechslungsreiche Karrierewege, Entwicklungsmöglichkeiten
und langfristige Perspektiven. So sind wir als Arbeitgeber ein verlässlicher
Partner an der Seite unserer Mitarbeiter und bieten beste Chancen Karriere,
Ausbildung, Studium, Freizeit und Familie optimal in Einklang zu bringen.

AOK Niedersachsen
Die Gesundheitskasse

Hildesheimer Straße 273
30519 Hannover
Telefon 05066/80118011
ausbildung@nds.aok.de
www.aok.de

Was erwartet Dich
- Du stehst unseren Kunden beratend zur Seite
- Du hältst Kontakt zu unseren Gesundheitspartnern
- Du lernst Empathie mit wirtschaftlichem Denken zu verbinden
- Du lernst verschiedene Bereiche unserer Gesundheitskasse kennen
- Du übernimmst in der Kundenbetreuung, Gesundheitsförderung

und Öffentlichkeitsarbeit Verantwortung
- Du wirst dazu in einem unserer AOK-Servicezentren

heimatnah eingesetzt
- Du besuchst neben der Berufsschule 8 Lehrgänge á 2–3 Wochen in

unserem Bildungszentrum in Sarstedt für eine zusätzliche
fachtheoretische Ausbildung, die Deine Praxiseinsätze optimal mit
den Berufsschulinhalten verknüpft

Arbeitszeit Gleitzeit (38,5-Stunden-Woche)

Urlaub 30 Tage

Sozialversicherungs-
fachangestellter
(m/w/d) für 2026

Was bringst Du mit
- Du bist ein echter Teamplayer
- Du hast einen Realschulabschluss, (Fach-)Abitur oder ein erfolgs-

versprechendes Vorjahreszeugnis, wenn Du noch Schüler bist
- Komplexe Sachverhalte zu erfassen, ist für Dich kein Problem
- Der Mensch steht für Dich bei der Arbeit im Mittelpunkt, und

Du schätzt den direkten Kontakt

Dauer der Ausbildung 3 Jahre
Verkürzung teilweise möglich: auf 2 Jahre mit Fachabitur o. Abitur

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1289,00 €
2. Ausbildungsjahr 1390,00 €
3. Ausbildungsjahr 1502,00 €

+ Urlaubsgeld: 460,00 € / + VWL: 20,00 € / + Weihnachtsgeld: 100 %
+ betriebliche Altersvorsorge / + Mobile Arbeit (20% der Arbeitszeit)
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Was erwartet Dich
Ein Bürojob ist nichts für Dich? Du bist gerne an der frischen Luft?
Dann werde Straßenwärter*in im #teamstadtemden!
Auf Dich warten vielfältige Aufgaben, um insbesondere dafür zu
sorgen, dass die Straßen und Wege unserer Stadt sicher und intakt
sind. Egal ob es darum geht, Straßen und Bauwerke zu warten,
Gefahrenquellen zu erkennen oder Unfallstellen abzusichern, mit
einer Ausbildung zum*r Straßenwärter*in kannst Du Dir sicher sein,
dass Du auf dem richtigen Weg bist. Und das Beste: Wir finanzieren
Dir Deinen Pkw- und Lkw-Führerschein!

Was bringst Du mit
- mindestens einen guten Hauptschulabschluss
- technisches und handwerkliches Geschick
- Teamfähigkeit
- Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
nach Tarifvertrag
aktuell 1296,26 €/1. Ausbildungsjahr

Urlaub 30 Werktage

+ zukunftssichere Ausbildung
mit qualifizierter Anleitung

+ Betriebssport und Firmenfitness
über Hansefit

+ Zuschuss zum Deutschlandticket
i. H. v. 20,00 € monatlich

+ gute Übernahmechancen
+ gute Fortbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten nach

erfolgreichem Ausbildungsabschluss

Stadt Emden
Ansprechpartner: Sebastian Janssen
Frickensteinplatz 2
26721 Emden
Telefon 04921/871470
info@emden.de
www.teamstadtemden.de

Straßenwärter
(m/w/d) für 2026

Kurzdarstellung des Unternehmens
Bereits über 1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bringen
ihre Talente ein, um den Alltag und Lebensraum der etwa 50.000
Einwohnerinnen und Einwohner Emdens aktiv zu gestalten.
Doch warum die Stadt Emden als Arbeitgeberin? Weil wir sichere
Arbeitsplätze bieten? Weil wir eine der größten Arbeitgeberinnen
in Emden sind? Nicht nur das! Auf dich warten sinnstiftende und
abwechslungsreiche Aufgaben sowie vielfältige Einsatzgebiete, in
denen du etwas bewegen und die Zukunft unserer schönen Stadt
verändern können. Wir freuen uns auf dich!
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Was erwartet Dich
Du unterstützt die Ingenieure bei der Entwicklung von Maschinen
und Anlagen. Du entwirfst Einzelteile und Baugruppen von tech-
nischen Produkten mit 3D-CAD-Systemen und stellst sie als drei-
dimensionale Modelle und/oder in technischen Zeichnungen dar.
Dabei musst Du nicht nur die technischen Vorgaben genau beach-
ten, sondern schon beim Entwurf auch Material und Fertigungs-
methoden berücksichtigen. Darüber hinaus prüfst Du mit Compu-
tersimulationen, ob Deine Konstruktion der Belastungen der Praxis
standhalten wird. Anschließend erstellst Du die Dokumentation,
aus der alle für die spätere Produktion wichtigen Informationen
hervorgehen und stellst Deine Ergebnisse den Kunden vor.

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- präzises arbeiten
- gute Leistungen in Mathematik
- Kreativität
- Verständnis für technische und physikalische Vorgänge
- gutes räumliches Vorstellungsvermögen

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €
4. Ausbildungsjahr 1577,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und
Lernmittelunterstützung

+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener Abschlussprüfung
+ verschiedene Förderprogramme nach der Ausbildung
z. B. Studienförderung

Technischer
Produktdesigner
Fachrichtung: Maschinen- und
Anlagenkonstruktion
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Was erwartet Dich
Du möchtest einen wichtigen Beitrag für
unsere Gesellschaft leisten? Dann werde
Umwelttechnologe*in für Abwasserbe-
wirtschaftung im #teamstadtemden!
Hinter der Ausbildung stecken interes-
santere und vielfältigere Inhalte, als Du
Dir vielleicht im ersten Moment vorstellen
kannst. Mit Gestank haben diese jedenfalls
wenig zu tun. Vielmehr hängen Deine
Tätigkeiten mit biologischen und chemi-
schen Prozessen zusammen, bei denen Du
aber auch Dein handwerkliches und me-
chanisches Geschick unter Beweis stellen
kannst. Außerdem kommt der bedeutsa-
me Fakt hinzu, dass Du mit Deiner Arbeit
einen wichtigen Beitrag für eine saubere
Umwelt und unsere Gesellschaft leistest.

Was bringst Du mit
- einen guten Hauptschulabschluss mit

guten Noten in Mathematik und den
naturwissenschaftlichen Fächern

- technisches und handwerkliches
Geschick

- Teamfähigkeit
- Verantwortungsbewusstsein und

Zuverlässigkeit

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
nach Tarifvertrag
aktuell 1296,26 €/1. Ausbildungsjahr

Urlaub 30 Werktage

+ zukunftssichere Ausbildung
mit qualifizierter Anleitung

+ Betriebssport und Firmenfitness
über Hansefit

+ Zuschuss zum Deutschlandticket
i. H. v. 20,00 € monatlich

+ gute Übernahmechancen
+ gute Fortbildungs- und

Aufstiegsmöglichkeiten nach
erfolgreichem Ausbildungsabschluss

Stadt Emden
Ansprechpartner: Sebastian Janssen
Frickensteinplatz 2
26721 Emden
Telefon 04921/871470
info@emden.de
www.teamstadtemden.de

Umwelttechnologen
für Abwasserbewirtschaftung
(m/w/d) für 2026

Kurzdarstellung des Unternehmens
Bereits über 1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bringen
ihre Talente ein, um den Alltag und Lebensraum der etwa 50.000
Einwohnerinnen und Einwohner Emdens aktiv zu gestalten.
Doch warum die Stadt Emden als Arbeitgeberin? Weil wir sichere
Arbeitsplätze bieten? Weil wir eine der größten Arbeitgeberinnen
in Emden sind? Nicht nur das! Auf dich warten sinnstiftende und
abwechslungsreiche Aufgaben sowie vielfältige Einsatzgebiete, in
denen du etwas bewegen und die Zukunft unserer schönen Stadt
verändern können. Wir freuen uns auf dich!
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Was erwartet Dich
- Erfassen, Verarbeiten und Visualisieren von Geodaten
- Vermessungstechnische Berechnungen
- Anwenden von Informations- und Kommunikationssystemen
- Durchführen von technischen Vermessungen
- Grundlagen der Geoinfomation und des

Geodatenmanagements
- Anwenden naturwissenschaftlicher und mathematischer

Grundlagen der Geoinformationstechnologie
- teamorientiertes und qualitätssicherndes Arbeiten

Was bringst Du mit
- guten Realschulabschluss oder Abitur
- gute Mathematikkenntnisse
- Interesse an grafischer Gestaltung und an der Arbeit

mit Computern, Karten und Plänen
- Zuverlässigkeit, Sorgfalt und Teamfähigkeit

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1464,02 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Vermessungs-
techniker
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des
Bundes ist für Unterhaltung, Aus- und Neubau von
Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als
Strom- und Schifffahrtspolizei für Befahrbarkeit und
Sicherheit der Wasserstraßen.

Das WSA Ems-Nordsee umfasst die Standorte Emden
und Meppen sowie diverse Außenstellen zwischen
Rheine und den Ostfriesischen Inseln.

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee
Ansprechpartnerin: Finja Dyckhoff
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
Telefon 05931/848311
wsa-ems-nordsee@wsv.bund.de
www.wsa-ems-nordsee.wsv.de
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Was erwartet Dich
Verwaltungsfachangestellte der Fachrichtung Bundesverwal-
tung verrichten allgemeine Büro- und Verwaltungsarbeiten im
Haushalt, Personalwesen und in der Organisation.
Die praktische Ausbildung findet beim WSA Ems-Nordsee statt.
Der theoretische Teil wird je nach Standort in der Berufsschule
Aurich oder Meppen vermittelt.
Es werden außerdem zur Vertiefung von Fachkenntnissen
überbetriebliche Lehrgänge in Hannover, Koblenz oder
Kleinmachnow durchgeführt.
Ausbildungsschwerpunkte sind Verwaltungsbetriebswirtschaft
(Haushalt, Beschaffung, Organisation, Rechnungswesen),
Personalwesen, Verwaltungsrecht, Wirtschafts- und Sozialkunde
und fallbezogene Rechtsanwendung.
Die Ausbildung dauert in der Regel 3 Jahre, kann aber unter
bestimmten Voraussetzungen verkürzt oder verlängert werden.
Die Ausbildung endet nach bestandener Abschlussprüfung vor
dem Prüfungsausschuss des Bundesministeriums für Verkehr.

Was bringst Du mit
- guten Realschulabschluss
- gute Kenntnisse in Deutsch, Mathematik und Sozialkunde

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1464,02 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Verwaltungs-
fachangestellter
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Wasserstraßen-und Schifffahrtsverwaltung des
Bundes ist für Unterhaltung, Aus- und Neubau von
Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als
Strom- und Schifffahrtspolizei für Befahrbarkeit und
Sicherheit der Wasserstraßen.

Das WSA Ems-Nordsee umfasst die Standorte Emden
und Meppen sowie diverse Außenstellen zwischen
Rheine und den Ostfriesischen Inseln.

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee
Ansprechpartnerin: Finja Dyckhoff
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
Telefon 05931/848311
wsa-ems-nordsee@wsv.bund.de
www.wsa-ems-nordsee.wsv.de
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Was erwartet Dich
Auszubildende im Berufsbild der Wasserbauerin/des Wasserbau-
ers erlernen einen der vielseitigsten Berufe, der neben den spe-
zifischen Lerninhalten auch Lerninhalte aus verschiedenen art-
verwandten Gewerken beinhaltet. So ist Inhalt der Ausbildung:
- Maßnahmen zum Umwelt-, Insel- und Küstenschutz
- Baustelleneinrichtung
- Baustoffkunde und Herstellen von Bauteilen (z. B. Schalungsbau,

Pflasterungen, Natursteinmauerwerk, Beton, Mauerwerk, Holzverbindungen, Bewehrung)

- Vermessungswesen, Peilwesen, gewässerkundliche Messungen
- Wasserstraßenwesen, Schiff und Wasserstraße
- Ufereinfassungen und Sohlensicherungen (z. B. Lebend- und

Faschinenbauweise, Regelbauweisen)

- Bauwerke (z. B. Schleusen, Wehre, Sperrwerke, Brücken, Düker)

- Pflege- und Entwicklung von Gewässern

Die Ausbildung erfolgt in den Außenbezirken des Wasser-
straßen- und Schifffahrtsamt Ems-Nordsee und wird ergänzt
durch eine blockweise überbetriebliche Ausbildung sowie
Berufsschulunterricht im Berufsbildungszentrum Koblenz (BBiZ).

Was bringst Du mit
- Hauptschulabschluss mit guten Noten

in den Fächern Werken/Technik, Mathematik, Physik, Chemie
- Schwimmzeugnis Bronze
- handwerkliches Geschick
- Sorgfalt und Umsicht
- gute Auge-Hand-Koordination, Bewegungskoordination

und Schwindelfreiheit
- Teamfähigkeit, Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1464,02 €

Arbeitszeit 39 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

Wasserbauer
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!

Kurzdarstellung des Unternehmens
Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des
Bundes ist für Unterhaltung, Aus- und Neubau von
Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als
Strom- und Schifffahrtspolizei für Befahrbarkeit und
Sicherheit der Wasserstraßen.

Das WSA Ems-Nordsee umfasst die Standorte Emden
und Meppen sowie diverse Außenstellen zwischen
Rheine und den Ostfriesischen Inseln.

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt
Ems-Nordsee
Ansprechpartnerin: Finja Dyckhoff
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
Telefon 05931/848311
wsa-ems-nordsee@wsv.bund.de
www.wsa-ems-nordsee.wsv.de
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Was erwartet Dich
Du führst Maßnahmen zur Brandbekämpfung und medizini-
schen Notfallversorgung durch und leistest technische Hilfe.
Gemeinsam mit den anderen Werkfeuerwehrleuten bist Du für
den vorbeugenden Brand- und Gefahrenschutz zuständig. Dabei
stimmst Du die Schutzmaßnahmen auf die Besonderheiten des
Unternehmens ab und sorgst dafür, dass Einsatzfahrzeuge und
Feuerwehrgeräte stets einsatzbereit sind. Dein Ziel ist es Brände,
Explosionen oder Unfälle zu verhindern. Ist ein Notruf eingegan-
gen, eilst Du zur Schadensstelle, um den Brand zu löschen. Du si-
cherst die Gefahrenstelle ab und führst Bergungsarbeiten durch.
Deine Aufgabe ist es, die Sicherheit unserer Mitarbeiter zu ge-
währleisten und Schäden an Anlagenmöglichst gering zu halten.

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- Gesundheitliche Eignung und körperliche Fitness (Feuer-
wehrtauglichkeit, Atemschutztauglichkeit)

- keine Höhenangst/Klaustrophobie
- Entscheidungsfähigkeit, Resilienz und starke Teamfähigkeit
- mindestalter 16,5 Jahre zum Ausbildungsstart

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und Lernmittelunterstützung
+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener
Abschlussprüfung

+ verschiedene Förderprogramme nach
der Ausbildung z. B. Studienförderung

Werkfeuer-
wehrmann
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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Was erwartet Dich
Du hast die Aufgabe, Vorrichtungen, Schablonen und Schneid-
und Formwerkzeuge nach technischen Unterlagen maßstabsge-
recht herzustellen und instand zu setzen. Hierbei handelt es sich
nicht um Dinge wie Zangen oder Schraubenschlüssel, sondern
um anspruchsvolle Geräte zur Herstellung und Bearbeitung von
Karosserieteilen, Mess- und Prüfwerkzeugen.
Diese Tätigkeitenwerden in Einzelfertigung selbstständig ausge-
übt und müssen höchsten Qualitätsanforderungen entsprechen.

- Programmieren von CNC-Maschinen, das Schleifen, Fräsen,
Drehen und Bohren von Werkstücken

- Herstellen von Bauteilen durch Feilen, Sägen, Biegen von
Hand

Was bringst Du mit
- abgeschlossene Schulausbildung
- Englisch: Sprachniveau A2
- Verständnis für technische und physikalische Vorgänge
- handwerkliches Geschick
- präzises Arbeiten
- Interesse an den Fächern Mathematik, Physik und Deutsch

Das EmderWerk wurde 1964 aufgrund seiner strategischen Lage
am westlichsten Hafen Deutschlands errichtet. Ursprünglich
wurde hier der ikonische VW Käfer produziert. Seit 2022 wurde
dasWerk auf die Produktion von vollelektrischen Fahrzeugen um-
gestellt und fertigt seit 2025 ausschließlich die vollelektrischen
Modelle ID.4, ID.7 und ID.7 Tourer. Mit rund 8000 Mitarbeitern ist
dasWerk ein bedeutender Arbeitgeber der Region.

Volkswagen AG
Niedersachsenstraße 1
26723 Emden
Telefon 05361/946470
info.ausbildung-emd@volkswagen.de
volkswagen-karriere.de

Bewerbungszeitraum 01. August – 31. Januar

Dauer der Ausbildung 3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr 1327,00 €
2. Ausbildungsjahr 1368,00 €
3. Ausbildungsjahr 1495,00 €
4. Ausbildungsjahr 1577,00 €

Arbeitszeit 35 Stunden/Woche

Urlaub 30 Werktage

+ 24. und 31. Dezember arbeitsfrei
+ Team-Building-Events
+ Arbeitsnotebooks und
Lernmittelunterstützung

+ hauptberufliches Ausbildungspersonal
+ Prüfungsvorbereitung
+ geregelte Übernahme nach bestandener Abschlussprüfung
+ verschiedene Förderprogramme nach der Ausbildung
z. B. Studienförderung

Werkzeug-
mechaniker
Fachrichtung: Stanztechnik
(m/w/d) für 2026

Komm zum
Praktikum!
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ZEIG UNS
DEINE SKILLS

So vielfältig wie Du –

die Ausbildung bei ENERCON!
DEINE SKILLS

So vielfältig wie Du –

die Ausbildung bei ENERCON!

NOCH FRAGEN?

ausbildung@enercon.de

DEINE AUSBILDUNG.
DEINE VORTEILE.

Starte mit mind.
1.115 € brutto!

Hab Spaß bei unseren
Mitarbeiterevents!

Deine Gesundheit
liegt uns sehr
am Herzen!
Wir fördern sie mit
vielen Angeboten.

Wir lernen gemeinsam
in Lerngruppen für
eine optimale
Prüfungsvorbereitung.

€

Bewirb Dich jetzt auf
www.enercon.de/karriere und werde

#ENERGIEBÜNDEL

UNSER ANGEBOT.
DEINE WAHL.

Wir möchten mit dieser Ausschreibung Bewerbende
jeglichen Geschlechts ansprechen und verwenden
zur Vereinheitlichung das generische Maskulinum.

NOCH 
ausbildung

DUALE STUDIENGÄNGE
Bachelor of Engineering – Technische Informatik
Bachelor of Engineering – Energietechnik
Bachelor of Arts – Business Administration
Bachelor of Arts – Digital Business
Bachelor of Science – Wirtschaftsinformatik

KAUFMÄNNISCHE AUSBILDUNGEN
Industriekaufmann
Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung
Kaufmann für Büromanagement

GEWERBLICH-TECHNISCHE
AUSBILDUNGEN
Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung
Fachinformatiker für Systemintegration
Industriemechaniker
Fachkraft für Lagerlogistik
Metallbauer für Konstruktionstechnik
Technischer Produktdesigner
Elektroniker für Betriebstechnik
Berufskraftfahrer
Mechatroniker



Gestalte die Mobilität von
morgen mit einer Ausbildung
oder einem dualen Studium bei
Volkswagen in Emden

Bewirb dich jetzt unter: volkswagen-karriere.de


